
 

   
 

 

 

   

 

 

REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL 

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAÍBA 

 

 

 

 

 

 

BOLETIM DE SERVIÇO  
Boletim Oficial de Atos Administrativos 

( Art. 1º da Lei nº 4.965, de 05 de maio de 1966) 

 

 

 

ANO VII - Nº 181 

Quinta-feira, 15 de Outubro de 2026 

 

   
 

 



 

   
 

 

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAÍBA 

 

 

 

Luiz Inácio Lula da Silva 

PRESIDENTE DA REPÚBLICA 

 

 

Leonardo Osvaldo Barchini Rosa 

MINISTRO DA EDUCAÇÃO 

 

 

João Paulo Sales Macedo 

REITOR 

 
 



 
​ Universidade Federal do Delta do Parnaíba​ 15/10/2026 

BOLETIM DE SERVIÇO ANO VII – Nº 181 

 
REITORIA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAÍBA 

 

PORTARIAS​
 

PORTARIA N° 347, DE 14 DE OUTUBRO DE 2026​
    

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAÍBA - UFDPar, no uso de suas atribuições legais, estatutárias e regimentais, e 

considerando o processo nº 23855.006916/2026-86, resolve:​
 

Art. 1º Dispensar, a pedido, a servidora BRUNA SEIXAS DA SILVA, SIAPE nº 3391864, da Função Gratificada, FG-01, de Chefe da Divisão de 

Qualidade de Vida no Trabalho (DQVT), vinculada à Coordenadoria de Desenvolvimento de Pessoas, da Pró Reitoria de Gestão de 

Pessoas, da Universidade Federal do Delta do Parnaíba, a partir de 16 de outubro de 2026. 

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

JOÃO PAULO SALES MACEDO 

REITOR 

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAÍBA 

 

PORTARIAS​
 

PORTARIA N° 452, DE 08 DE OUTUBRO DE 2026​
    

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAÍBA - UFDPar, no uso de suas atribuições pela 

Portaria Nº 122, de 09 de fevereiro de 2023, considerando o processo nº 23855.006787/2026-77, resolve: 

 

Art. 1º Designar SANDRA ELISA DE ASSIS FREIRE, SIAPE nº 1867530, Chefe da Divisão de Estágios Não Obrigatórios - DENO/CE/PREG 

(FG-01), para substituir ELAINE PONTES BEZERRA, SIAPE nº 1737521, Coordenadora de Estágios - CE /PREG (CD-04), no período de 

08/10/2026 a 05/11 /2026, por motivo de férias do titular 

 

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

AURELIO VINICIUS ARAUJO SILVA 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 

 

PORTARIA N° 455, DE 09 DE OUTUBRO DE 2026​
    

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAÍBA - UFDPar, no uso de suas atribuições pela 

Portaria Nº 122, de 09 de fevereiro de 2023, considerando o processo nº 23855.006807/2026-22, resolve: 

 

Art. 1º Designar MÁRCIA DE ARÊA LEÃO OLIVEIRA, SIAPE nº 1792642, Chefe da Divisão de Desenvolvimento de Coleções e Processamento 

Técnico - DCPT/BCPCA (FG-01), para substituir DANIELE MELO SALES, SIAPE nº 3391712, Chefe da Divisão de Protocolo e Arquivo - DPA 

(FG- 01), no período de 13/10/2026 a 23/10/2026, por motivo de férias do titular. 

 

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

AURELIO VINICIUS ARAUJO SILVA 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 

 

PORTARIA N° 462, DE 14 DE OUTUBRO DE 2026​
    

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS EM EXERCÍCIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAÍBA - UFDPar, no uso de suas 

atribuições delegadas por meio da Portaria nº 122, de 09 de fevereiro de 2023 da UFDPar, e considerando o Artigo 98, parágrafo 3º, da Lei 
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8.112/90; considerando o Processo n° 23855.004408/2026-96, resolve:​
 

Art. 1º Conceder horário especial, com redução de 50% (cinquenta por cento) na carga horária laboral, a servidora ARIANE DA COSTA 

MELO, Odontóloga, matrícula SIAPE: 1901541, lotada na Pró-Reitoria de Assuntos Estudantis – PRAE, contados a partir de 08/10/2026.​
 

Art. 2º Laudo válido até 08/10/2029, totalizando 1.095 dias.​
 

Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação 

AURELIO VINICIUS ARAUJO SILVA 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 

 

PORTARIA N° 463, DE 14 DE OUTUBRO DE 2026​
    

O  PRÓ-REITOR  DE  GESTÃO  DE  PESSOAS  EM  EXERCÍCIO  DA  UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAÍBA - UFDPar, no uso de 
suas atribuições delegadas por meio da Portaria nº 122, de 09 de fevereiro de 2023, da UFDPar, considerando o Processo nº: 
23855.006914/2026-43, RESOLVE:​
 
Conceder INCENTIVO À QUALIFICAÇÃO, nos termos do Decreto nº 5.824/2006, de 29/06 /2006; da dos artigos 11 e 12, o Anexo XV da 
Lei nº 11.091, de 12/01/2005, com alteração da MP 1228/2024, de 31/12/2024, ao servidor técnico-administrativo desta IFES indicado 
na tabela abaixo, cujos efeitos financeiros retroagem à respectiva data.​
 

MATRÍCULA SIAPE 
 
NOME 

 
CARGO 

NÍVEL  DE  CLAS 
/CAP/PAD.​ DE 
VENCIMENTO 

 
% 

 
DATA 

T Í T U L O 
/CERTIFICADO 
APRESENTADO 

 
 

 
3391864 

 

 
BRUNA​ SEIXAS DA 
SILVA 

 
 

 
701200 

 
 

 
D-003 

 
 

 
30 

 

 
13 / 10 
/2026 

Pós-Graduação Lato 
Sensu em Gestão​de 
Pessoas​ e 
Psicologia 
Organizacional. (360 
H/A) 

 
JO CARLOS NEVES FREITAS 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 

PORTARIA N° 464, DE 14 DE OUTUBRO DE 2026​
    

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS EM EXERCÍCIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAÍBA - UFDPar, no uso de suas 
atribuições pela Portaria Nº 122, de 09 de fevereiro de 2023, considerando o processo nº 23855.006377/2026-89, resolve: 
 
Art. 1º Designar JULIANA ALVES DE MACEDO VASCONCELOS, SIAPE nº 1984075, Secretária Executiva, lotada na Secretaria dos 
Conselhos Superiores, para substituir VANESSA DE SOUSA BRITO, SIAPE nº 1408571, Secretária dos Conselhos Superiores - UFDPar 
(FG-01), no período de 19/10/2026 a 22/10 /2026, por motivo de férias do titular. 
 
Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

JO CARLOS NEVES FREITAS 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 

 

PORTARIA N° 465, DE 14 DE OUTUBRO DE 2026​
    

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS EM EXERCÍCIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAÍBA - UFDPar, no uso de suas 
atribuições pela Portaria Nº 122, de 09 de fevereiro de 2023, considerando o processo nº 23855.006909/2026-81, resolve: 
 
Art. 1º Designar Izabel Cristina Ferreira Muniz, SIAPE nº 3390199, Administradora, lotada na Divisão de Execução Licitatória - 
DEL/CL/DA/PRAD, para substituir Antônio da Silva Soares Júnior, SIAPE nº 3390199, Chefe da Divisão de Execução Licitatória - 
DEL/CL/DA/PRAD (FG-01), no período de 20/10/2026 a 27/10/2026, por motivo de férias do titular. 
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Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

JO CARLOS NEVES FREITAS 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 

 

PORTARIA N° 466, DE 14 DE OUTUBRO DE 2026​
    

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS EM EXERCÍCIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAÍBA - UFDPar, no uso de suas 
atribuições pela Portaria Nº 122, de 09 de fevereiro de 2023, considerando o processo nº 23855.006882/2026-34, resolve: 
 
Art. 1º Designar DANIEL LIMA SOUSA, SIAPE no 1483974, Subcoordenador do Curso de Bacharelado em Inteligência Artificial, para 
substituir ARIEL SOARES TELES, SIAPE no 1729896, Coordenador do Curso de Bacharelado em Inteligência Artificial, no período de 
20/10/2026 a 23/10 /2026, por motivo de viagem a serviço do titular. 
 
Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

JO CARLOS NEVES FREITAS 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 
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