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Modelos de Documentos - art. 13 da Portaria n® 111/2026-GR

B MATRIZ DE AVALIACAO DE ATIVIDADES DO PGD DA UFDPAR
MINISTERIO DA EDUCAGAO

UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA
(_NOME_DA_UNIDADE_)

MATRIZ DE AVALIAGAO DE ATIVIDADES DO PGD DA UFDPAR
Conforme art. 4° da Portaria n° [Portaria de instituicdo do PGD na Unidade]

1. IDENTIFICACAO DO SERVIDOR E DA UNIDADE

Campo Preenchimento

Nome do servidor

Unidade de lotagao

Setor de exercicio

Cargo / Fungéao

2. MATRIZ DE PONTUAGCAO POR EIXO

Assinale com X a pontuacéo correspondente (0 a 3), de acordo com os critérios detalhados no item
4,

Eixo Descrigdo resumida 0 1 2 3 Observagoes
1 Natureza da Atividade
2 Atendimento ao Publico
3 Infraestrutura Fisica
4 Mensurabilidade
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5 Impacto da Auséncia Fisica
6 Sistemas Institucionais
7 Seguranga da Informacgéo

3.APURACAO DO RESULTADO

Item Valor

Pontuacgao total (soma dos pontos)

Enquadramento obtido (conforme regras abaixo):

Faixa de pontuacao Enquadramento

Eixo1 =0 ou Eixo 2 =0 ou Eixo 3 =0 | Nao elegivel ao PGD

Soma<7 Nao elegivel ao PGD

Somade 8 a 12 Modalidade Presencial

Somade 13 a 16 Modalidade Presencial ou Semipresencial

Soma =17 Modalidade Presencial ou Semipresencial ou
Remota

Resultado: (assinale com X)

Nao elegivel ao PGD

Modalidade Presencial

Modalidade Presencial ou Semipresencial

Modalidade Presencial ou Semipresencial ou Remota
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4. CRITERIOS DETALHADOS POR PONTUAGAO (LEGENDA)

Eixo 1 — Natureza da Atividade

0 — Atividades essencialmente presenciais (laboratérios, manutencgao, vigilancia, servigos bragais).

1 — Atividades hibridas com forte dependéncia presencial (trabalho administrativo + atendimento,
laboratorio).

2 — Atividades predominantemente administrativas.

3 — Atividades totalmente digitais, executaveis remotamente.

Eixo 2 — Atendimento ao Publico

0 — Atendimento presencial continuo e essencial.
1 — Atendimento presencial frequente.
2 — Atendimento eventual.

3 — Auséncia de atendimento presencial.

Eixo 3 — Infraestrutura Fisica

0 — Dependéncia total de infraestrutura fisica.
1 — Dependéncia parcial.
2 — Dependéncia minima.

3 — Nenhuma dependéncia fisica.

Eixo 4 — Mensurabilidade

0 — Atividades ndo mensuraveis.

1 - Mensuragado indireta (ndo gera entregas claramente quantificaveis, mas perceptivel por
fila/organizagao).

2 — Mensuragéo clara (sabe-se quanto foi entregue).

3 — Mensuracéao objetiva com indicadores (quanto, quando, qualidade).

Eixo 5 — Impacto da Auséncia Fisica

0 — Impacto critico (setor prejudicado, acumulo de demandas).
1 — Impacto moderado (setor prejudicado, mas consegue liquidar periodicamente).
2 — Impacto baixo (poucas demandas acumulam, sem perda de prazos).

3 — Nenhum impacto.
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Eixo 6 — Sistemas Institucionais

0 — Sistemas apenas locais (exige presenca fisica, rede UFDPar, equipamentos).
1 — Sistemas hibridos (parcialmente digital, mas etapas presenciais).
2 — Sistemas totalmente digitais (SIPAC, e-mail, processos digitais).

3 — Fluxos 100% digitais (trabalho € o proprio sistema).

Eixo 7 — Segurancga da Informagéao

0 — Dados altamente sensiveis (vazamento gera dano grave).
1 — Dados sensiveis (vazamento dano relevante, ex: histéricos, notas).
2 — Dados institucionais comuns (publico interno, ex: afastamentos).

3 — Dados publicos ou de baixo risco.

Parnaiba/PI, de de

ASSINATURAS

Servidor avaliado Chefia imediata
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