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GABINETE DA REITORIA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAÍBA 

 
PORTARIAS 

 
PORTARIA N° 158, DE 01 DE JUNHO DE 2026 

​
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAÍBA - UFDPar, no uso de suas atribuições legais, estatutárias e 

regimentais, e considerando as designações de servidoras formalizadas por meio da Portaria nº 130/GR, de 12 de maio de 2026, e 

da Portaria nº 156/GR, de 29 de maio de 2026, resolve:​
 

Art. 1º Alterar a composição do Conselho de Administração - CONSAD e do Conselho Universitário - CONSUNI, da Universidade 

Federal do Delta do Parnaíba, no que se refere à designação de subcoordenadores dos cursos de Graduação e Pós-Graduação, 

passando a vigorar da seguinte forma:​
 

Celina Maria de Souza Olivindo, SIAPE nº 1777186;​
Cyntia Mendes de Oliveira, SIAPE nº 1258152;​
Francisco Eudes Barros, SIAPE nº 1167824;​
Francisca Edna de Andrade Cunha, SIAPE nº 1737439;​
Heidi Graciele Kanitz, SIAPE nº 1864337;​
Karina Oliveira Drumond, SIAPE nº 1979277; e​
Maria de Fatima Vieira Crespo, SIAPE nº 2582132.​
 

Art. 2º Fica revogada a Portaria nº 126-GR, de 07 de maio de 2026.​
 

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

JOÃO PAULO SALES MACEDO 
Reitor​

 

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAÍBA 

 
PORTARIAS 

 
PORTARIA N° 236, DE 01 DE JUNHO DE 2026 

 
O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAÍBA - UFDPar, no uso de suas atribuições 
pela Portaria Nº 122, de 09 de fevereiro de 2023, considerando o processo nº 23855.003195/2026-61, resolve: 
 
Art. 1º Designar SAMARA SOUSA VASCONCELOS GOUVEIA, SIAPE n° 1952160, Coordenadora de Programas e Projetos de Extensão - 
CPPE/PREX (CD-04), para substituir FRANCISCO JANDER DE SOUSA NOGUEIRA, SIAPE n° 1140658, Pró-Reitor de Extensão e 
Cultura/PREX (CD-02), no período de 01/06/2026 a 03/06/2026, por motivo de viagem a serviço do titular.​
 
Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 

AURELIO VINICIUS ARAUJO SILVA​
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas​

 
RETIFICAÇÃO Nº 16, DE 01 DE JUNHO DE 2026 

 
O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAÍBA - UFDPar, no uso de suas atribuições 
pela Portaria Nº 122, de 09 de fevereiro de 2023, RESOLVE:​
 
Retificar a Portaria Nº 224/2026 - PROGEP, publicada no Boletim de Serviço nº89, Ano VII, de 18 de maio de 2026:​
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Onde se lê:​
 
O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAÍBA - UFDPar, no uso de suas atribuições 
pela Portaria Nº 122, de 09 de fevereiro de 2023, considerando o processo nº 23855.002679/2026-25, resolve:​
 
Art. 1º Designar Márcia de Arêa Leão Oliveira, SIAPE nº 1792642, Chefe da Divisão de Desenvolvimento de Coleções e Processamento 
Técnico - DCPT/BCPCA (FG-01), para substituir Catia Regina Furtado da Costa, SIAPE nº 1624234, Coordenadora da Biblioteca Central 
Professor Cândido Athayde/BCPCA (CD-04), no período de 19/05/2026 a 24/05/2026, por motivo de Licença para tratamento da própria 
saúde do titular.​
 
Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.​
 
Leia-se:​
 
O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAÍBA - UFDPar, no uso de suas atribuições 
pela Portaria Nº 122, de 09 de fevereiro de 2023, considerando o processo nº 23855.002679/2026-25, resolve:​
 
Art. 1º Designar Márcia de Arêa Leão Oliveira, SIAPE nº 1792642, Chefe da Divisão de Desenvolvimento de Coleções e Processamento 
Técnico - DCPT/BCPCA (FG-01), para substituir Catia Regina Furtado da Costa, SIAPE nº 1624234, Coordenadora da Biblioteca Central 
Professor Cândido Athayde/BCPCA (CD-04), no período de no período de 19/05/2026 a 01/06/2026, por motivo de Licença para 
tratamento da própria saúde do titular.​
 
Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 

AURELIO VINICIUS ARAUJO SILVA​
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas​

 
PROCURADORIA JURÍDICA FEDERAL 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAÍBA 

 
PORTARIAS 

 
PORTARIA N° 04, DE 01 DE JUNHO DE 2026 

 
A PROCURADORIA FEDERAL JUNTO À UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAÍBA - UFDPar, no uso de suas atribuições legais, 
estatutárias e regimentais, e considerando o disposto na Portaria nº 111/2026 - GR, que autoriza a instituição do PGD pelas unidades 
administrativas da UFDPar e a Portaria nº 01/2026 - PF, de 28 de maio 2026, que institui e regulamenta o PGD no âmbito desta unidade, 
resolve:​
 
Art. 1º Designar o servidor JOSÉ AMORIM FRANCO NETO, ocupante do cargo de secretário administrativo, SIAPE nº (3394736), para 
atuar como Suporte Setorial do Programa de Gestão e Desempenho (PGD) no âmbito desta unidade.​
 
Parágrafo único. A designação de que trata este artigo não implica acréscimo remuneratório de qualquer natureza.​
 
Art. 2º Compete ao Suporte Setorial do PGD:​
 
I - atuar como ponto de contato técnico e operacional entre a presente unidade e a Comissão Permanente do Programa de Gestão e 
Desempenho (CPPGD);​
 
II - prestar apoio técnico às chefias e aos participantes na elaboração dos Planos de Entregas e dos Planos de Trabalho no âmbito do 
sistema informatizado oficial;​
 
III - disseminar internamente as orientações e boas práticas expedidas pela CPPGD.​
 
Art. 3º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 

JOÃO VINÍCIUS BRITO DA SILVA​
Procurador Federal junto à UFDPar​
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CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAÍBA 

 
RESOLUÇÕES 

 
RESOLUÇÃO N° 332, DE 29  DE MAIO  DE 2026 

 
Aprova o termo de adesão ao SiSU+ 2026 da Universidade Federal do Delta do Parnaíba (UFDPar). 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAÍBA e PRESIDENTE DO CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSÃO 
(CONSEPE), no uso de suas atribuições ad referendum do referido Conselho, e, considerando:​
 
- o Processo n° 23855.003179/2026-08 
 
RESOLVE:​
 
Art. 1° Aprovar o termo de adesão ao SiSU+ 2026 da Universidade Federal do Delta do Parnaíba (UFDPar), conforme processo acima 
mencionado.​
 
Art. 2° Esta Resolução entra em vigor na data da sua publicação. 

 

JOÃO PAULO SALES MACEDO 
Reitor 
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