UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA
PRO-REITORIA DE EXTENSAO E CULTURA (PREX)
EDITAL PREX N° 6/2026

SELECAO DE BOLSISTAS — PLANO DE CULTURA E EXPEDICOES
EXTENSIONISTAS

A Pro-Reitoria de Extensdo e Cultura (PREX) da Universidade Federal do Delta do Parnaiba
(UFDPar) torna publico o presente edital simplificado para a selecdo de discentes bolsistas e
formacao de Cadastro de Reserva (CR), visando ao apoio técnico e operacional ao Plano de Cultura

e as Expedi¢oes Extensionistas da UFDPar.
1. DO OBJETO E DAS VAGAS

1.1. O presente edital destina-se a selecao de 05 (cinco) bolsistas de graduacao da UFDPar, além da

formacao de Cadastro de Reserva, distribuidos nas seguintes areas de atuagao:
03 (trés) vagas + CR: Apoio a estruturacao e a¢des do Plano de Cultura da UFDPar.

02 (duas) vagas + CR: Apoio técnico e vivéncia comunitaria nas Expedigdes Extensionistas da

UFDPar.
2. DO VALOR DA BOLSA E CARGA HORARIA

2.1. O valor mensal da bolsa sera de R$ 700,00 (setecentos reais), com vigéncia de 03 (trés) meses

(outubro a dezembro de 2026).

2.2. A concessdo e o pagamento das bolsas previstas neste Edital ficam estritamente condicionados
a disponibilidade orcamentdria e financeira da UFDPar/PREX, podendo sofrer alteragdes,

suspensoes ou cancelamentos em caso de indisponibilidade or¢amentdria.
2.3. O discente devera dedicar 08 (oito) horas semanais as atividades do projeto.

2.4. A distribuicao da carga horaria devera ocorrer nos turnos da manha e/ou tarde, exigindo-se que
o bolsista cumpra suas atividades em blocos continuos de, no minimo, 02 (duas) horas por turno,

sendo vedado o fracionamento em periodos menores.

3. DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO

3.1. Estar regularmente matriculado em curso de gradua¢ao da UFDPar.
3.2. Ter disponibilidade de horario compativel com as demandas da PREX.

3.3. Possuir interesse, vivéncia ou experiéncia prévia na area cultural e/ou em movimentos sociais.



3.4. Possuir habilidades bésicas em recursos audiovisuais (captacdo de imagem, edi¢do de videos,

fotografia ou design).
4. DAS INSCRICOES

4.1. As inscrigdes sdo gratuitas e estardo abertas exclusivamente via internet, por meio do

preenchimento do formulério eletrénico disponivel no link: https://forms.gle/3BpaG3LyaxX56CcM6
4.2. No ato da inscrigao, o candidato devera anexar (em arquivo unico formato PDF):
a) Comprovante de Matricula;

b) Carta de Motivagdo e Relato de Experiéncia, devidamente preenchida e assinada, estritamente

conforme o modelo disponibilizado no Anexo I deste Edital.
5. DA SELECAO E CRITERIOS DE AVALIACAO

5.1. A selegao sera conduzida por uma Comissao Interna de Avaliagdo designada pela PREX, com

base em analise estritamente documental.

5.2. A avaliagdo tera carater eliminatorio e classificatorio, totalizando até 100 pontos, conforme a

Tabela 1:

Tabela 1 — Critérios de avaliacao dos candidatos

Critério Elementos considerados Pontuacao
maxima
Experiéncia ou Participagcdo em atividades, projetos, eventos, grupos,  [30 pontos
vivéncia na area coletivos, produgdes ou manifestacdes artisticas e
cultural culturais
Experiéncia em Participagdo em projetos de extensdo, acdes 30 pontos
extensdo ou comunitarias, movimentos sociais, associagcdes, coletivos

movimentos sociais  [ou iniciativas de mobilizagdo social

Capacidade de Experiéncias relacionadas a organizagao de eventos, 15 pontos
atuagdo e organizagao [trabalho em equipe, atendimento ao publico, logistica,

mobilizacdo ou execucdo de atividades

Habilidades em Experiéncia ou dominio em fotografia, captagdo e edi¢ao |15 pontos
audiovisual, redes de imagens e videos; planejamento, producao e
sociais e diagramacao [publicacdo de contetidos para redes sociais; criagdo de
pecas graficas; e diagramacao de cartilhas, materiais

informativos, apresentagcdes ou publicagdes digitais.




Motivagao e Clareza da motivagao, interesse pelas atividades e 10 pontos
compatibilidade com [relagdo entre o perfil apresentado e as atribui¢des da

a vaga bolsa

Total 100 pontos

5.3. A pontuagdo sera atribuida exclusivamente com base nas informagdes constantes na Carta de
Motivacao e Relato de Experiéncia e nos links de portfélio apresentados no ato da inscri¢dao, nao
sendo permitida a complementagdo documental apds o encerramento do prazo de inscrigoes.

5.4. A auséncia de portfolio ndo implicard elimina¢do automatica do candidato, desde que as
habilidades audiovisuais e de design estejam suficientemente descritas na Carta de Motivagao e
Relato de Experiéncia.

5.5. A Comissdo podera desconsiderar links que estejam indisponiveis, exijam autoriza¢do de
acesso ou ndo permitam a identifica¢do dos trabalhos apresentados pelo candidato.

5.6. Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente da pontuacdo final, respeitada a area
de atuacao indicada no ato da inscrigao.

5.7. Em caso de empate na pontuacdo final, serdo adotados, sucessivamente, os seguintes critérios:

I — maior pontuagdo no conjunto de critérios relativos a experiéncia e a vivéncia na area cultural,
extensionista ou social;

IT — maior pontuagao no conjunto de critérios relativos as habilidades audiovisuais e de design; e

IIT — persistindo o empate, realizagdo de sorteio pela Comissdo Interna de Avaliagdo, com o devido
registro em ata.

5.8. Os candidatos classificados além do numero de vagas imediatas integrardo o Cadastro de
Reserva, observada a ordem de classificacao.

5.9. A classificacdo no processo seletivo ndo assegura a concessdo da bolsa, que permanecera
condicionada a disponibilidade or¢gamentéria e financeira da UFDPar/PREX e ao atendimento das
demais disposicdes deste Edital.

6. DO CRONOGRAMA

6.1. O processo seletivo obedecera ao cronograma disposto na Tabela 2:

Tabela 2 — Cronograma de Execucao do Edital

Etapa / Atividade Data / Periodo
Lancamento do Edital 25 de setembro de 2026
Periodo de Inscri¢oes (Forms) 25 a 29 de setembro de 2026

Analise Documental (Selecao pela Comissao) 30 de setembro de 2026



Resultado Preliminar 01 de outubro de 2026
Periodo de Recursos 02 de outubro de 2026
Resultado Final e Convocacio 05 de outubro de 2026

7. DOS RECURSOS E DISPOSICOES FINAIS

7.1. Caberd recurso contra o Resultado Preliminar, devidamente fundamentado, encaminhado
exclusivamente no dia 02 de outubro de 2026 para o e-mail oficial: prex@ufdpar.edu.br, com o

assunto: "RECURSO - BOLSA PREX - [NOME DO ALUNO]".
7.2. O resultado da analise dos recursos sera definitivo no ambito desta selecao.

7.3. Os candidatos classificados fora do niumero de vagas imediatas compordo o Cadastro de

Reserva (CR) e poderao ser convocados em caso de desisténcia ou vacancia.
7.4. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Interna da PREX.

7.5. A concessdo, a manutengdo ¢ o pagamento das bolsas, bem como a execugdo das acdes e
atividades previstas no dmbito do Plano de Cultura e das Expedi¢cdes Extensionistas, ficam
estritamente condicionados a efetiva disponibilidade or¢amentaria e financeira da instituicao,
podendo sofrer alteracdes, suspensdes ou cancelamento a qualquer tempo, sem gerar direito a

indenizagoes.
Parnaiba (PI), 25 de setembro de 2026.
Francisco Jander de Sousa Nogueira

Pro-Reitor de Extensdo e Cultura (PREX)

Documento assinado digitalmente

“b FRANCISCO JANDER DE SOUSA NOGUEIRA
g Data: 25/09/2026 09:53:33-0300
Verifique em https:/fvalidar.iti.gov.br



ANEXO I - MODELO DE CARTA DE MOTIVACAO E RELATO DE EXPERIENCIA

1. DADOS DO CANDIDATO

Nome Completo:

Curso: Matricula:

2. RELATO DE VIVENCIA E EXPERIENCIA NA AREA CULTURAL E MOVIMENTOS
SOCIAIS

(Descreva abaixo, em até 15 linhas, seu histdrico, interesse ou vivéncias prévias).

(Espaco reservado para digitagao/escrita do candidato)

3. HABILIDADES EM AUDIOVISUAL E DESIGN

(Descreva suas habilidades com fotografia, video, edi¢cdo ou design e insira links para portfélio, se
houver).

(Espago reservado para digitagao/escrita do candidato)

Parnaiba (PI), de de 2026.

(Assinatura do Candidato)
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