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REITORIA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA

PORTARIAS
PORTARIA N° 343, DE 28 DE ABRIL DE 2023

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA - UFDPar, nomeado pela Portaria n? 69, de 26 de janeiro de
2023, do Ministério da Educacgdo - MEC, no uso de suas atribui¢des legais, resolve:

Art. 12 Dispensar o servidor DANTE PONTE DE BRITO, SIAPE n2 1782373, Professor do Magistério Superior, da Fungdo
Gratificada, FG-01, de Chefe da Divisdo de Legislagdo e Normas, da Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas, da Universidade Federal do Delta
do Parnaiba.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

JOAO PAULO SALES MACEDO
Reitor

PORTARIA N¢ 344, DE 28 DE ABRIL DE 2023

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA - UFDPar, nomeado pela Portaria n2 69, de 26 de janeiro de
2023, do Ministério da Educagdo - MEC, no uso de suas atribui¢des legais, resolve:

Art. 12 Nomear o servidor DANTE PONTE DE BRITO, Professor do Magistério Superior, SIAPE n2 1782373, para o Cargo de
Diregdo, CD-04, de Assessor Especial do Reitor, da Universidade Federal do Delta do Parnaiba.
Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
JOAO PAULO SALES MACEDO
Reitor

PORTARIA N° 345, DE 28 DE ABRIL DE 2023

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA -UFDPar, nomeado pela Portaria n2 69, de 26 de janeiro de
2023, do Ministério da Educacdo - MEC, no uso de suas atribuicdes legais, e considerando o processo n 23855.002502/2023-60, resolve:

Art. 12 Designar para compor Comissdao que desenvolvera a Politica de Uso do E-mail Institucional da UFDPar, com os seguintes
membros:

TIAGO SAYAO ROSA, SIAPE n2 1920720, PROPLAN, PRESIDENTE;

NATANAEL LIMA RIBEIRO DE SOUSA, SIAPE n? 2257736, PROTIC;

RAPHAELA DA MOTA SILVA, SIAPE n22182975, PRAD;

SISSY DA SILVA SOUZA, SIAPE n? 1286193, Docente, Curso de Matematica; e
LUCAS MATEUS DIAS FARIAS, Matricula n2 20199053147, Discente.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com prazo de 20 (vinte) dias para conclusdo dos trabalhos.

JOAO PAULO SALES MACEDO
Reitor

PORTARIA N2 346, DE 28 DE ABRIL DE 2023

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA -UFDPar, nomeado pela Portaria n2 69, de 26 de janeiro de
2023, do Ministério da Educac¢io - MEC, no uso de suas atribuicbes legais, e considerando o processo n2 23855.002462/2023-73, resolve:

Art. 12 Dispensar o servidor JO CARLOS NEVES FREITAS, SIAPE n2 2299888, da Fungdo Gratificada, FG-2, de Chefe de Servigo de
Atendimento ao Estudante, da Coordenadoria de Administracdo Académica, da Pré-Reitoria de Ensino de Graduagdo, da Universidade
Federal do Delta do Parnaiba.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

JOAO PAULO SALES MACEDO
Reitor
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PORTARIA N2 347, DE 28 DE ABRIL DE 2023

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA -UFDPar, nomeado pela Portaria n2 69, de 26 de janeiro de
2023, do Ministério da Educacgdo - MEC, no uso de suas atribui¢bes legais, e considerando o processo n® 23855.002462/2023-73, resolve:

Art. 12 Designar o servidor JO CARLOS NEVES FREITAS, SIAPE n 2299888, para exercer a Fun¢do Gratificada, FG-01, de Chefe da
Divisdo de Cadastro, Provisionamento e Controle, da Coordenadoria de Administragdo de Pessoas, da Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas,
da Universidade Federal do Delta do Parnaiba.
Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
JOAO PAULO SALES MACEDO
Reitor

PORTARIA N 348, DE 28 DE ABRIL DE 2023

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA - UFDPar, nomeado pela Portaria n2 69, de 26 de janeiro de
2023,do Ministério da Educagdo - MEC,no uso de suas atribuicGes legais, e considerando o Oficio N2
5466/2023/CGOUV/DOUV/OGU/CGU, resolve:

Art. 12 Exonerar o servidor EVANDRO RUI CONDE MARLIERE, Professor do Magistério Superior, SIAPE n? 1638242, do Cargo de
Diregdo, CD-04, de Ouvidor, da Universidade Federal do Delta do Parnaiba.
Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
JOAO PAULO SALES MACEDO
Reitor

PRO-REITORIA DE ADMINISTRAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA

PORTARIAS

PORTARIA N° 51, DE 28 DE ABRIL DE 2023.

O PRO-REITOR DE ADMINISTRACAO, DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA - UFDPar, nomeado pela Portaria
n? 145, de 27 de fevereiro de 2023; publicada no Boletim de Servigo UFDPar, Ano IV — N2 35, de 28 de fevereiro de 2023; no uso de suas
atribuig¢des legais, considerando o disposto na Lei N° 14.133/2021 e, ainda, o Processo 23855.002284/2023-29, resolve:

Art. 1° Constituir Comissdao formada pelos seguintes servidores, sob a presidéncia do primeiro, para elaborar planejamento
da Contratagdo de licengas para acesso a plataforma online de cursos de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo, por 12 meses, para
6,0 (seis) servidores da PROTIC - UFDPAR, conforme segue:

v GABRIEL GONZALEZ MAGALHAES — SIAPE n° 2186496, Cargo: Técnico de Tecnologia da Informacéo, Setor: PROTIC/UFDPar;

v/ NATANAEL LIMA RIBEIRO DE SOUSA — SIAPE N° 2257736, Cargo: Coordenador de Governanga e Aquisi¢Bes de Tl, Setor PROTIC
— UFDPar;

v JADER DE SOUSA BARROS — SIAPE n° 1041227, Cargo: Coordenador de Compras, Setor: PRAD.

Art. 2° Cabe a comissdo fazer o planejamento da contratagdo nos termos da(s) normativa(s) vigente(s) e compativel(is) com o
objeto do processo.
Art. 3° A comissdo deve reportar-se a Pro-Reitoria de Administragdo/UFDPar para instrugdes basicas quanto a elaboragdo dos
documentos necessarios a correta instrugdo processual.
Art. 4° O exercicio das fungdes de Presidente e integrantes da Comissdo de Planejamento da aquisi¢cdo sera considerado
servigo publico relevante e ndo serd remunerado.
Art. 5° As decisdes que ultrapassam a competéncia desta Comissdao deverao ser encaminhadas por escrito a Pré-Reitoria de
Administragdo/UFDPar para a adog¢do de medidas convenientes.
Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Leonardo Costa e Silva
Pré-Reitor de Administragao
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PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA

PORTARIAS
PORTARIA N¢ 70 DE 28 DE ABRIL DE 2023

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS, DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA - UFDPar, no uso de suas
atribuicdes delegadas por meio da Portaria n? 122, de 09 de fevereiro de 2023 da UFDPar, considerando o processo n2
23855.002462/2023-73.

Resolve:

Art.12 Remover o servidor JO CARLOS NEVES FREITAS, Cargo: Tradutor Intérprete de Linguagem de Sinais, SIAPE n2 2299888, da
Pré-Reitoria de Ensino de Graduagdo — PREG para a Pré-Reitoria de Gestdao de Pessoas — PROGEP, da Universidade Federal do Delta do
Parnaiba.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Aurélio Vinicius Araujo Silva
Pré-Reitor de Gestdo de Pessoas

EDITAIS
EDITAL N2 04 DE 28 DE ABRIL DE 2023

PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATAGAO DE PROFESSOR SUBSTITUTO
CURSO DE PSICOLOGIA

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS, DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA - UFDPar, no uso de suas atribuicdes
delegadas por meio da Portaria n2 122, de 09 de fevereiro de 2023, da UFDPar, torna publico aos interessados que estardo
abertas as inscri¢des ao Processo de Selegdo para contratagdo de Professor Substituto correspondente a Classe Assistente, Nivel |,
por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo, em Regime de Tempo Integral TI-40 (40 horas semanais) nos
termos do Processo N2 23855.002318/2023-81 e das Leis n?. 8.745/93, regulamentada pelas Leis n2. 9.849/99 e 10.667/03 e pela
Resolugdo n2 16/2021-CONSEPE/UFDPar, observadas as disposicdes legais aplicaveis e as normas contidas neste Edital.

1 DO OBJETO

1.1 A selegdo, objeto deste Edital, refere-se a 02 (duas) vagas de professor substituto no Curso de Bacharelado em
Psicologia, na qual exige-se do candidato a aptiddo para ministrar qualquer disciplina e/ou componente curricular da respectiva
area de concorréncia e/ou de sua area de formagdo constantes nas matrizes curriculares do Curso de Bacharelado em Psicologia
bem como de outros cursos afins da Universidade Federal do Delta do Parnaiba (UFDPar), tendo hordrios de aula e atividades de
planejamento definidos pelas Coordenagdes e/ou Chefias de Curso, que serdo disponibilizados oportunamente.

2 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
2.1 DA IMPUGNAGAO DO EDITAL
2.1.1 Qualquer pessoa interessada podera impugnar o presente Edital, no todo ou em parte, com documento devidamente

fundamentado, a ser dirigido e entregue por meio do e-mail informado no anexo |. O pedido de impugnacdo sera analisado no
prazo de até 2 (dois) dias.

2.1.2 Salvo nas hipdteses de erro material, de indispensavel adequagdo a legislagdo ou por decisdo judicial, ndo serdo
alteradas as regras do Edital do processo seletivo apds o inicio do prazo das inscrigdes no tocante aos requisitos de titulagdo do
cargo, salvo em caso de ampliacdo, aos contelidos programaticos, aos critérios de afericdo das provas e de aprovagdo para as
etapas subsequentes.

2.2 DA DIVULGAGAO DA RELACAO DE TEMAS DA PROVA DIDATICA

2.2.1 A relagdo de temas da prova didatica deste Edital sera disponibilizada na pagina eletrdnica http://www.ufdpar.edu.br,
disponivel no Anexo IV deste edital.

2.3 DA REALIZACAO PRESENCIAL DAS ETAPAS DA PROVA DIDATICA

2.3.1 A Prova Didatica sera realizada na forma presencial em uma das salas da Universidade Federal do Delta do Parnaiba
(UFDPar) a ser divulgada previamente no momento do sorteio do tema da mesma.

2.4 DAS VAGAS, REGIME DE TRABALHO E REMUNERACAO

2.4.1 O Professor Substituto fard jus ao pagamento da Retribuigdo de Titulagdo - RT conforme titulagdo estabelecida no Edital

do processo seletivo simplificado e apresentada no momento da contratagdo, sendo vedada qualquer alteragao posterior.

2.4.2 N3o sera permitida a contratacdao em regime de Dedicagdo Exclusiva.

243 O Professor Substituto serd contratado no Regime Tempo Integral - Tl 40 horas, correspondente a Classe Assistente,
Nivel I, e recebera remuneragdo mensal conforme disposto no item 2.4.6 e de acordo com a titulagdo.
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244 O percentual de vagas para pessoas com deficiéncia prevista serd de até 20% (vinte por cento), incidente sobre o total
de vagas previstas neste edital.

2.4.4.1 Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas na Lei n? 13.146, de
6/07/2015, no art. 42, do Decreto n2 3.298, de 20/12/1999, com alteragdo do Decreto n2. 5.296, de 02/12/2004, no artigo 12 da
Lei n2 12.764, de 27/12/2012, e as contempladas pelo enunciado da Simula n2 377 do Superior Tribunal de Justica (STJ).

2.4.4.2 As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢des especiais previstas no Decreto n2 9.508, de 24/09/2018,
participardo deste concurso publico em igualdade de condigGes com os demais candidatos, no que se refere ao contetdo das
provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovagao, e a nota minima exigida para todos os candidatos.

2.4.43 O candidato com deficiéncia devera se submeter a todas as etapas do presente processo seletivo e possuir todas as
condigdes fisicas necessarias ao exercicio do cargo, visto que, as atribui¢des do cargo ndo serdo modificadas para se adaptar ao
candidato com deficiéncia.

2.4.4.4 Para concorrer as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia, o candidato devera preencher o formulario de inscrigdo,
anexo I, no prazo previsto no cronograma, anexo | deste edital. Podera concorrer as vagas de pessoas com deficiéncia o
candidato que comprovar, obrigatoriamente, com parecer emitido por equipe multiprofissional ou por profissional especialista
dos impedimentos apresentados pelo candidato.

2.4.5 IndicagBes relativas a Lotagdo, Area/disciplina, nimero de vagas, requisito e taxa de inscricdo estdo estabelecidas de
acordo com o quadro abaixo:

. Disciolin N2 de Requisito para inscricao Tax
Lotacdo scipiinas vagas (Titulagdo minima) aa
Curso de Psicologia do Graduagdo em Psicologia e, no RS 107,62
Campus Ministro Reis Area de Psicologia 02 minimo, Mestrado em Psicologia !
Velloso, da UFDPAR. ou em areas afins.

*Serao aceitos como comprovantes de experiencia profissional na drea de docéncia: copia da carteira de trabalho, contrato de
servico, declaracio de imposto de renda, declaracdo de prestacdo de servico (assinada e carimbada em papel timbrado) e termo
de posse

2.4.6 O regime de trabalho serd 40 (quarenta) horas semanais, de acordo com o estabelecido no item 2.4.3 deste edital, e a
remuneragao sera fixada com base no valor dos vencimentos da carreira do Magistério Superior, observados o regime de trabalho
contratado e a titulagdo do aprovado, conforme quadro a seguir:

REGIME DE TRABALHO TITULAGAO VENCIMENTO BASICO RETRIBUICAO TOTAL
POR
TITULACAO
TI-40 Doutorado RS 3.130,85 RS 2.700,36 RS 5.831,21
TI-40 Mestrado RS 3.130,85 RS 1.174,07 RS 4.304,92
TI-40 Especialista RS 3.130,85 RS 469,63 RS 3.600,48
24.7 Caso o candidato aprovado ja seja servidor publico e sendo permitida a acumulagdo de cargos na forma da

Constituigdo, sera devida a percepgdo de um Unico auxilio-alimentagdo, o qual devera ser escolhido mediante opgdo, conforme
art. 39, paragrafo unico, do Decreto n2 3.887, de 16 de agosto de 2001.

2.4.8 O professor substituto fara jus ao pagamento da Retribuigdo por Titulagdo — RT, conforme tabela acima, sendo vedada
qualquer alteragdo posterior ao da assinatura do contrato.

3 DAS DISPOSICf)ES GERAIS SOBRE A INSCRICI\O

3.1 A inscricdo do candidato implicard aceitagdo total e incondicional das disposi¢des, normas e instrugées constantes
deste Edital e em quaisquer Editais e normas complementares que vierem a ser publicados com vistas ao processo seletivo objeto
deste instrumento.

3.1.2. O candidato devera certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos no Edital.

3.2 Para se inscrever, o candidato deverd, obrigatoriamente, ter Cadastro de Pessoa Fisica — CPF, documento de
identificagdo e preencher todos os campos do Formulario de Inscrigao.

3.2.1 Candidatos  estrangeiros  poderdao solicitar o CPF através do seguinte endereco eletrbnico:
http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/ATCTA/CpfEstrangeiro/fcpfing.asp

3.2.2 Para efeito de inscrigdo e participacdo no certame, serdo considerados documentos de identificagdo:

a) Carteira expedida pela Secretaria de Seguranga Publica, por Comando Militar, por Instituto de Identificagdo, por Corpo
de Bombeiros Militares e por 6rgdo fiscalizador (ordem, conselho etc.);

b) Passaporte;

c) Certificado de Reservista;

d) Carteiras funcionais do Ministério Publico;

e) Carteiras funcionais expedidas por érgdo publico que, por Lei Federal, valham como identidade;
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f) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

g) Carteira Nacional de Habilita¢do, dentro da validade.

3.3 No ato da inscri¢do, o candidato devera indicar sua opgao de cargo que ndo sera alterada posteriormente em hipotese
alguma.

3.4 As respectivas Unidades Académicas ndo se responsabilizam pelo ndo recebimento de solicitagdo de inscri¢do via

internet por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicag¢do, congestionamento das linhas de comunicagdo,
bem como por outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

3.5 As solicitagSes de inscricdo cujos pagamentos forem efetuados apds a data e os horarios estabelecidos no item 6.1,
deste Edital, ndo serdo acatadas.

3.6 A inscricdo efetuada somente serd validada apds a Comissdo de Selegdo confirmar a comprovagdo de pagamento da
taxa de inscrigdo.

3.7 O candidato inscrito por outrem assume total responsabilidade pelas informagdes prestadas, arcando com as
consequéncias de eventuais erros de seu representante no preenchimento do formulario de inscri¢cdo e no seu envio.

3.8 Terd a sua inscrigdo cancelada e serd eliminado do processo seletivo o candidato que usar dados de identificagdo de
terceiros para realizar a sua inscri¢do.

3.9 O valor referente ao pagamento da taxa de inscricio ndo sera devolvido em hipdtese alguma, salvo em caso de
cancelamento do processo seletivo, por conveniéncia da Administragao.

3.10 Todas as informagdes prestadas no processo de inscri¢do serdo de inteira responsabilidade do candidato.

4 DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

4.1 Fardo jus a isen¢do da taxa de inscrigdao no processo seletivo, em conformidade com a Lei n. 13.656, de 30 de abril de
2018, os candidatos que se enquadrarem em uma das situagGes abaixo:

a) Que pertencam a familia inscrita no Cadastro Unico para Programas Sociais (CadUnico), do Governo Federal, cuja renda
familiar mensal per capita seja inferior ou igual a meio salario minimo nacional;

b) Que sejam doadores de medula dssea em entidades reconhecidas pelo Ministério da Saude.

4.2 Para usufruir tal direito, o candidato devera realizar a sua inscricdo no periodo, conforme cronograma, Anexo |,
observando os seguintes passos:

a) preencher integralmente e assinar o Formulario de Inscricdo no anexo Il de acordo com as instruges nele constantes,

informando o Numero de Identificagdo Social — NIS, na hipotese especificada no item 4.1, alinea “a”. Em se tratando de doador de
medula dssea, descrita no item 4.1, alinea “b”, devera ser anexado atestado ou laudo emitido por médico de entidade
reconhecida pelo Ministério da Saude, inscrito no Conselho Regional de Medicina, que comprove que o candidato efetuou a
doagdo de medula 6ssea, bem como a data da doagéo;

b) declarar no proprio formulario de inscricdo que atende as condig¢Ges estabelecidas nas alineas “a” e “b” do item 4.1
deste Edital;

c) enviar eletronicamente para o e-mail da unidade académica referente a respectiva area escolhida.

4.3 A solicitagdo de isengdo da taxa de inscricdo devera ser feita até o segundo dia Util do inicio das inscri¢des. Os pedidos
de isengdo realizados apds o prazo estipulado serdo desconsiderados e terdo a solicitagdo automaticamente indeferida.

4.4 As informagGes prestadas serdo de inteira responsabilidade do candidato, podendo este, a qualquer momento, se agir

de ma fé, utilizando-se de declaragdo falsa, estar sujeito as sangbes previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no Paragrafo
Unico do Art. 10 do Decreto N2 83.936, de 6 de setembro de 1979, sendo também eliminado do Processo Seletivo e responder
por crime contra a fé publica, sem prejuizo de outras sangGes legais.

44.1 Sem prejuizo das sangGes penais cabiveis, o candidato que prestar informagao falsa com intuito de usufruir da isengédo
de que trata o art. 12 da Lei n® 13.656/2018 estara sujeito a:

a) cancelamento da inscricdo e exclusdao do concurso, se a falsidade for constatada antes da homologagdo de seu
resultado;

b) exclusdo da lista de aprovados, se a falsidade for constatada ap6s homologagdo do resultado e antes da nomeagdo para
0 cargo;

c) declaragdo de nulidade do ato de nomeagao, se a falsidade for constatada apds a sua publicagao.

“un

4.4.2 A UFDPar, na hipétese especificada no item 4.1, alinea “a”, consultara o érgdo gestor do CadUnico para
verificar a veracidade das informagGes prestadas pelo candidato.

4.5 Para o candidato isento sera validada, apenas, a uUltima inscrigdo realizada.

4.6 Serdo desconsiderados os pedidos de isengdo do pagamento da taxa de inscri¢do o candidato que:

a) omitir informacdes e/ou torna-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar as informagdes apresentadas;

c) ndo solicitar a isen¢do no prazo estabelecido no item 4.2;

d) ndo comprovar renda familiar mensal per capita inferior a meio saldrio-minimo, seja qual for o motivo alegado;

e) ndo anexar no formulario de inscrigdo o atestado ou laudo emitido por médico de entidade reconhecida pelo Ministério

da Saude, inscrito no Conselho Regional de Medicina, que comprove que o candidato efetuou a doagdo de medula dssea, bem
como a data da doagdo.

4.7 O Numero de Identificagdo Social — NIS de que trata a alinea “a” do item 4.2 deve estar no nome do candidato
interessado, ndo sendo admitido o NIS de terceiros.

4.7.1 N3o serda aceito o numero de protocolo de cadastro nos Programas Sociais do Governo Federal —

CadUnico, sendo admitido apenas o Nimero de Identificacdo Social — NIS definitivo.

4.8 As solicitagdes de isen¢do deferidas e indeferidas serdo divulgadas nas pdginas eletrénicas oficiais da instituigdo,
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conforme Anexo I.

4.8.1 Serd aceito pedido de reconsideragdo/recurso do indeferimento da isen¢do no prazo estabelecido no Anexo I.

4.9 O candidato cuja solicitagdo de isengdo for indeferida podera efetuar o pagamento, em conformidade com o prazo
ordindrio, qual seja, até o dia estipulado no cronograma, Anexo |.

5 DO COMPROVANTE DE PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO
5.1 A taxa de inscrigdo devera ser paga por meio da Guia de Recolhimento da Unido (GRU-Simples), disponivel no site

https://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru _novosite/gru simples.asp que devera ser preenchida e impressa com os seguintes
cédigos: UG 156680; Gestdo 26455; Recolhimento Codigo 28883-7.

5.1.1 O vencimento serd 12/05/2023 (ocorrendo a prorrogacdo do periodo de inscri¢des da vaga pretendida, o vencimento
sera o ultimo dia do periodo prorrogado).

5.1.2 Para o preenchimento, o candidato devera informar o nimero do CPF, o nome completo e o valor principal deste Edital
para impressao da GRU por meio de geragao HTML ou PDF.

5.1.3 A GRU deve ser paga unicamente no Banco do Brasil, até a data do vencimento.

5.2 Ndo sera aceito, em hipdtese alguma, o pagamento da taxa de inscricdo por agendamento de pagamento de titulo de

cobranga; pagamento de conta por envelope; transferéncia eletronica; DOC, DOC eletronico; TED; ordem de pagamento; depdsito
comum em conta corrente; comprovante com data do pagamento posterior ao vencimento da GRU e comprovante de

agendamento.

53 N&do havera, em hipdtese alguma, devolugdo da taxa de inscrigdo, conforme disposto no item 3.9 deste edital.

6 DA INSCRICAO DOS CANDIDATOS

6.1 As inscrigdes serdo realizadas no periodo de 00:00 do dia 06 de maio de 2023 até as 17:00 do dia 12 de maio de 2023.
6.2 A inscrigdo sera feita, exclusivamente, via internet, conforme Cronograma (Anexo |).

6.2.1 As inscricbes para a vaga descrita no item 2.4 serdo recebidas apenas através do email:

concursospsicologiaufdpar@gmail.com

6.2.2. Ndo serdo aceitas inscri¢des por e-mail diferente do especificado ou através de qualquer outra forma diferente da prevista
neste edital.

6.2.3 As inscrigdes recebidas apos a data constante no Anexo | serdo indeferidas, salvo em casos de prorrogagdo do periodo
de inscri¢Ges, publicada em aditamento a este edital.

6.2.4 A UFDPar ndo se responsabilizard pela solicitagdo de inscricdo ndo recebida por motivos de ordem técnica de
computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados.

6.3 E de exclusiva responsabilidade do candidato a escolha da vaga a qual concorrera, o correto preenchimento das
informagdes, o envio dos documentos, a veracidade das informagdes prestadas e o conteido encaminhado, ficando estabelecido
que, no referido ato, este tenha o conhecimento pleno do presente Edital e a ciéncia de que preenche todos os requisitos.

6.4 No ato da inscri¢do, o candidato devera anexar os documentos na ordem que se segue, em portugués, em arquivo
unico, em formato PDF e que ndo ultrapasse 10 MB (dez Megabytes):

a) Requerimento de inscrigdo devidamente preenchido e assinado (Anexo Il);

b) Copia simples do documento de identidade, conforme item 3.2.2;

c) Comprovante da titulagdo exigida (Graduagdo e Pds-Graduagdo), conforme estabelecido no item 2.4.5;

d) Comprovante de quitagdo com a Justica Eleitoral;

e) Comprovante de quitagdo com o servigo militar (se candidato do sexo masculino);

f) Comprovante do recolhimento da taxa de inscrigdo;

g) Curriculo Lattes com as cépias dos documentos comprobatérios;

h) Comprovagdo de experiéncia profissional. Para comprovacgdo de experiéncia profissional serdo aceitos:

¢ Contratos de trabalho, contrato de prestacdo de servigos devidamente registrado na junta
comercial ou érgao competente com prazo e vigéncia do contrato;

e Certiddo emitida por Instituicdes Particulares, Federais, Estaduais ou Municipais e/ou
pagina de contrato da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS.

* A Certiddo devera constar, em dia, més e ano, o inicio e o término do contrato e, em caso
de contrato vigente, serd considerada como data final o dia em que a Certid3do foi emitida.
* Para os regidos pela Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT, deverao ser enviadas copias das
folhas/pdginas de identificagdo e dos registros de contrato de trabalho da CTPS.

 Somente serdo pontuadas na “Prova de Experiéncia Profissional na Area e Titulos” as
comprovagdes de experiéncias profissionais encaminhadas no ato da inscrigdo.

* N3o serdo aceitos como experiéncias profissionais periodos de realizagdo de estagio e de
obtencdo de bolsas de ensino, pesquisa, extensdo ou afins durante a graduagao.

i) Anexo VI preenchido (conforme item 6.5, letra g).

6.5 Serdo aceitos para a finalidade de comprovagdo das titulagdes exigidas os seguintes documentos:

a) Diploma de Graduagao registrado, reconhecido ou revalidado;

b) Diplomas de Doutor, de Mestre e/ou de Especialista emitidos por Instituicdes de Ensino Superior nacionais

credenciadas ou por Universidades estrangeiras, desde que reconhecidos ou revalidados no Brasil, ou documento que comprove
estar em fase de emissdo dos mesmos (Declaragdo da Pré-Reitoria de Pés-Graduagdo ou equivalente confirmando a conclusdo do
Curso e o prazo de emissdo do Diploma).

6.6 O envio e a integridade dos arquivos digitais sdo de inteira responsabilidade do candidato.


https://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru_novosite/gru_simples.asp
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6.7 As inscrigdes poderdo ser reabertas caso o nimero de inscritos ndo seja suficiente.

7 DA APRESENTACAO DE DOCUMENTOS

7.1 Os candidatos inscritos deverdo apresentar para conferéncia os documentos abaixo listados no ato do sorteio da prova
didatica:

a) Documento de identidade original, conforme item 3.2.2;

b) Comprovante da titulagdo exigida original;

c) Documentagdo comprobatdria original, conforme encaminhado por e-mail do Curriculo Lattes, os documentos que

originalmente tenham sido emitidos de forma digital estdo dispensados dessa comprovagdo, sendo necessario apenas informar
no ato da verificagdo;
d) No caso de estrangeiro, comprovacgdo do visto permanente;

8 DAS PROVAS

8.1 A prova didatica ocorrera no periodo de 17 a 20/05/2023, sendo aplicada presencialmente nos termos deste edital.

8.2 O processo seletivo constard de areas de conhecimento/disciplina especificadas neste edital para os candidatos com
inscricdes definitivas deferidas e serd constituido pelas etapas da prova didatica, de carater eliminatdrio e classificatério, e da
prova de titulos, de carater classificatorio.

8.3 As atas das avaliagGes, contendo as notas dos candidatos, serdo divulgadas nas paginas eletronicas da UFDPar.
8.4 DA PROVA DIDATICA
8.4.1 A prova didatica destina-se a avaliar os conhecimentos e habilidades didatico-pedagdgicos do candidato quanto ao

planejamento e a adequagdo da abordagem metodoldgica da aula a ser ministrada perante a Comissdo de Selegdo (CS).

8.4.2. O candidato deverd apresentar-se e ingressar no local de realizagdo da prova didatica com 5 (cinco) minutos de
antecedéncia do horario previsto para o inicio do turno/sessdo, portando seu equipamento (computador, fonte, extensdo de
energia e cabo HDMI ou VGA para conexdo), bem como demais materiais a fim de organiza-los e preparar um ambiente silencioso
para a realizagdo da prova.

8.4.3 A prova didatica, realizada em sessdo publica, constard de aula expositiva sobre um dos 10(dez) temas a serem
sorteados, previamente definidos pela Comissdo de Selegdo.

8.4.4 Os 10 temas para a Prova Didatica constardo no Anexo |V deste Edital.

8.4.5 A ordem de apresentagdo sera a mesma da ordem de inscrigdo.

8.4.6 O sorteio dos pontos para a Prova Didatica sera realizado presencialmente na Coordenagdo do Curso de Bacharelado

em Psicologia, no Campus Ministro Reis Velloso da UFDPar, nos hordrios marcados previamente pela Comissdo de Selegdo,
divulgados no site https://ufdpar.edu.br/ e encaminhado ao e-mail dos candidatos.

8.4.7 Os temas correspondentes a cada turno/sessdo de provas serdo sorteados com antecedéncia de 24 (vinte e quatro)
horas em relagdo ao inicio da sessdo, sendo obrigatdria a presenca do candidato no horario e local divulgados. O candidato que
nao estiver presente sera eliminado do processo seletivo.

8.4.8 O documento de identificagdo devera ser apresentado no momento do sorteio do tema, conforme descrito no item 7.1,
e também quando da realizagdo da prova didética, sendo preferencialmente o mesmo documento utilizado para a inscrigdo. Caso
ndo seja possivel, podera ser utilizado outro documento dentre os relacionados neste edital.

8.4.9 A prova didatica realizada no modelo presencial tem carater eliminatério e consistirda de aula tedrica com duragdo
minima de 50 (cinquenta) minutos e maxima de 60 (sessenta) minutos sobre tema sorteado com antecedéncia de 24 (vinte e
quatro) horas, de acordo com o estabelecido no item 8.4.7.

8.4.10 A Comissdo de Selegdo ird atribuir a prova didatica nota de 0,00 (zero) a 10,0 (dez), sendo desclassificado o candidato
que obtiver média inferior a 7,00 (sete).

8.4.11 A andlise da Prova Didatica obedecera aos itens de avaliagdo constantes no Anexo IV da Resolugdo n2
16/2021/CONSEPE/UFDPar.

8.4.12 O plano de aula é item obrigatério da prova didética, devendo o candidato entregar uma cépia impressa a cada
examinador antes do inicio da prova, sob pena de eliminagdo do processo seletivo.

8.4.13 A prova didatica sera gravada em audio ou em 4udio/video, sendo que o material comprobatério sera descartado apds
homologagdo do certame.

8.4.14 A UFDPar ndo se responsabilizara por problemas técnicos, como falta de energia elétrica, que impegam a realizagdo da
prova didatica pelo candidato.

8.4.15 0O ndo comparecimento do candidato para realizagdo da prova didatica implicara na sua desclassificagdo da selegéo,
devendo a Comissao de Selegdo registrar em ata o ocorrido.

8.4.16  Arealizagdo da Prova Didatica ocorrera nas dependéncias da UFDPar, devendo os membros da comissdo de selegdo e os
candidatos, procederem da seguinte maneira:

a) Os membros da comissdo de sele¢do estardo na sala do local da prova, aguardando os candidatos para a realizagdo da
prova didatica;
b) O candidato ao entrar na sala, no horario destinado a sua prova didatica, deixarda em uma mesa separada e identificada,

o plano de aula (impresso em 03 cdpias) e outro material que julgar que deva ser entregue a comissdo para avaliagdo;

8.4.17 Ndo haverd recebimento dos planos de aula ou outros materiais que o candidato julgar que deve ser entregue a
Comissdo de Sele¢do através de pendrive ou e-mail, conforme item 8.4.12.

8.5 DA PROVA DE TiTULOS

8.5.1 De carater classificatdrio consistira da analise do Curriculo Lattes dos candidatos aprovados na Prova Didatica conforme
a tabela de pontuagdo constante no anexo V da Resolugdo CONSEPE/UFDPAR n. 16/2021.


https://ufdpar.edu.br/
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8.5.2 Todos os resultados serdo divulgados no site https://ufdpar.edu.br/ e comunicado via e-mail aos candidatos.

9 DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO
9.1 O prazo de validade do Processo Seletivo sera de 1 (um) ano, contado da data de publicagdo da Homologagdo do
Resultado Final no Diario Oficial da Unido, podendo ser prorrogado por igual periodo.

10 DOS PEDIDOS DE RECURSO
10.1. A solicitagdo de recursos devera obedecer aos prazos estabelecidos no anexo | deste edital.
10.2. Os recursos deverdo ser protocolados eletronicamente e encaminhados para o e-mail

concursospsicologiaufdpar@gmail.com,

11 DA CONTRATAGAO

11.1 Ndo deverd ser contratado o candidato que for servidor da Administragdo Publica Direta ou Indireta da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios, bem como empregado ou servidor de suas subsididrias e controladas, salvo nos
casos previstos no inciso XVI, letras “a”, “b” e “c” do artigo 37 da Constituicdo Federal e com a comprovagdo formal de
compatibilidade de hordrio.

11.2 Ndo podera ser contratado o candidato:

a) integrante das carreiras de magistério das Instituicdes Federais de Ensino, de acordo com a Lei n2 8.745/93 (artigo 62, §
19, inciso 1);

b) Ja contratado anteriormente nos termos da Lei n2 8.745, de 9 de dezembro de 1993, antes de decorridos 24 (vinte e

quatro) meses do encerramento de seu contrato anterior.

12 DAS DISPOSICOES GERAIS

12.1 A Comissdo de Selecio do Processo Seletivo fara publicar no site https://ufdpar.edu.br/:

a) o Cronograma das etapas do Processo Seletivo;

b) os resultados da Solicitagdo de Inscri¢des, da Prova Didatica, da Prova de Titulos e o resultado final do certame.

12.2 Os documentos relacionados no item 12.1, bem como a cépia deste Edital e da Resolugdo n? 16/2021-
CONSEPE/UFDPar e alteragdes, poderdo ser solicitados pelo candidato a Coordenagdo do Curso Bacharelado em Psicologia.

12.3 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagdo de todos os atos, editais e comunicados referentes
a este processo seletivo simplificado no Didrio Oficial da Unido e no sitio https://ufdpar.edu.br/.

12.4 As normas do Processo Seletivo para Professor Substituto/Temporério da UFDPar estdo disciplinadas na Resolugdo n2
16/2021-CONSEPE, parte integrante deste edital, disponivel nas paginas eletrénicas da UFDPar (https://ufdpar.edu.br/).

12.5 Ndo serd contratado o candidato cujo tempo do término do contrato como Professor Substituto em Instituicdo Publica

Federal ou outro cargo temporario sob a Lei n? 8.745/93 seja menor do que 24 (vinte e quatro) meses, conforme disposto no
item 11.2.

12.6 Serdo considerados habilitados os candidatos aprovados na Prova Didatica e Prova de Titulos e homologados de acordo
com o numero de vagas do concurso (Anexo V).

12.7 Serdo indicados a contratagdo, por ordem de classificagdo, apenas os candidatos necessarios ao preenchimento das
vagas.

12.8 Os candidatos indicados a contratacdo serdo convocados a comparecer ao Setor de Recursos Humanos da UFDPar, em

Parnaiba (PI), para assinatura do contrato no prazo de 30 (trinta) dias corridos a contar da data da publicagdo da contratagdo no
Diario Oficial da Unido.

12.9 O candidato aprovado, no momento da contratagdo, deverd comprovar sua atuagdo em outro servigo publico ou
privado, submetendo-se as regras da AGU e UFDPAR quanto aos limites da carga hordria de trabalho, caso comprovada a
impossibilidade do cumprimento da carga horaria total definida neste edital, o candidato ndo sera contratado.

12.10 A inscricdo do candidato implicara na aceitagdo tacita das normas constantes neste Edital, as quais ndo podera alegar
desconhecimento.

12.11 E assegurado ao candidato o direito a interposicdo de recurso em todas as etapas desta Seleg3o.

Parnaiba - P, 28 de abril de 2023

Aurélio Vinicius Araujo Silva
Pré-Reitor de Gestdo de Pessoas


https://ufdpar.edu.br/
mailto:conc.prof.subst.mat.ufdpar@gmail.com
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ANEXO | - CRONOGRAMA

EDITAL N2 04 DE 28 DE ABRIL DE 2023

DATA EVENTO
02/05/2023 Lancamento do Edital
03 a 05/05/2023 Prazo de Impugnacdo do Edital
06 a 07/05/2023 Periodo de Solicitacdo de Isencdo da Taxa de Inscri¢do
08/05/2023 Divulgacdo das solicitacdes de Insencdo da Taxa de Inscricdo

06 a 12/05/2023

Periodo de inscrigdes dos candidatos 00:00 do dia 06 de maio de 2023 até as 17:00 do dia 12
de maio de 2023 por meio do e-mail concursospsicologiaufdpar@gmail.com, seguindo as
orientacdes dos itens 3 e 6 do edital.

13/05/2023 Divulgacdo das inscrigbes deferidas, a partir das 15:00, no site https://ufdpar.edu.br/
Apresentacdo de recursos, exclusivamente online até as 16:00 do dia 14/05/2023 por meio
14/05/2023 . . . .
do e-mail concursospsicologiaufdpar@gmail.com
15/05/2023 Julgamento dos recursos, homologagao e divulgagado das inscrigdes e divulgagao dos horarios
de sorteio para a Prova Didatica a partir das 16 horas, no site https://ufdpar.edu.br/
16/05/2023 Sorteio do tema para a Prova de Didatica*

17 a 20/05/2023

Aplicagdo da Prova de Didatica. **

22/05/2023 Divulgagdo do resultado da prova didatica a partir das 17:00, no site https://ufdpar.edu.br/
23/05/2023 Apresentacdo de  recursos, exclusivamente online por meio do e-mail
concursospsicologiaufdpar@gmail.com até as 16:00 do dia 23/05/2023.
24/05/2023 Julgamento dos recursos a partir das 14:00 no site https://ufdpar.edu.br/
25/05/2023 Andlise, julgamento e pontuagdo da prova de titulos.

Apresentagdo de recursos da prova de titulos, exclusivamente online por meio do e-mail
26/05/2023 concursospsicologiaufdpar@gmail.com até as 16h do dia 26/06/2023.

27 a 28/05/2023

Julgamento dos recursos e divulgacdo do Resultado Final do processo seletivo

Apresentacao de recursos do Resultado Final exclusivamente online por meio do e-mail

29/05/2023 N .
/05/ concursospsicologiaufdpar@gmail.com até as 16h do dia 29/05/2023
01/06/2023 Julgamento dos recursos e divulgagdo do resultado final do processo seletivo, no site
https://ufdpar.edu.br/
* O sorteio do tema para a Prova Didatica sera realizado a partir das 08 horas e 30 minutos, com intervalo de 1 hora

e 10 minutos, seguindo a ordem de inscrigdo do candidato.
** A aplicagdo da Prova Didatica ocorrera 24 horas ap0s o sorteio do tema.
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REQUERIMENTO DE INSCRIGAO N2

ANEXO Il - FORMULARIO DE INSCRIGAO EDITAL Ne
04 DE 28 DE ABRIL DE 2023

(item preenchido pela comissdo organizadora)

Nome:

Nome Social:

Data de Nascimento: Cidade de Nascimento: UF:
Género: Feminino () Masculino () Ndo-binario () ()

Nome da mae:

Nome do pai:

Origem étnica:

| Nacionalidade:

Deficiéncia: Sim () Ndo ()

| Qual deficiéncia:

Necessita de condigGes especiais para a realizagdo das provas? Sim () Nao ()

Qual?

Enderego

Logradouro:

Numero:

Complemento:

Bairro:

Municipio: UF:

CEP:

Telefone: Email:

Carteira de identidade n°:

| Orgdo Expedidor: UF:

Data de expedigdo:

| cpr:

Estrangeiro: Passaporte n?

Pais de Origem:

Titulagdo (exigida para o cargo):

Curso de graduagdo (exigido para o cargo):

Instituicdo de ensino:

Municipio:

UF: Concluido em:

Solicita Isengdo de Taxa? Sim () Ndo ( )

Observagdo: Caso o candidato opte por solicitar isengdo da taxa, preencher Anexo Ill

Parnaiba, PI

de

Nome do Candidato:

de 202_

Assinatura do Candidato
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ANEXO Ill - REQUERIMENTO DE ISENCZ\O DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO EDITAL
N2 04 DE 28 DE ABRIL DE 2023
A Comissdo de Selecdo do Concurso,

Eu, candidato(a) a vaga no processo seletivo
para provimento de cargo de professor substituto da Universidade Federal do Delta do Parnaiba
(Edital ne 03/2023) na area de do Campus

na cidade de , residente
a , no
bairro , na cidade de , contato
() e() , e-mail

Solicito, com base na lei n? 13.656, de 30 de abril de 2018, dispensa do pagamento da taxa de inscrigdo, anexando, para
tanto, os seguintes documentos:

1. Cépia do nimero de Identificagdo Social - NIS, expedido pelo Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo
Federal - CadUnico (Decreto n2 6.135, de 26 de junho de 2007)*;

2. Declaragdo de que é membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n? 6.135, de 26 de junho de
2007%;

3. Copia do comprovante de doador de medula dssea (Lei n2 13.656, de 30 de abril 2018)*.

* Este requerimento e os documentos citados nos itens 1, 2 e 3 devem ser anexados a ficha de inscrigdo.
Nestes termos, pede e espera deferimento.

Parnaiba, PI de de 202_

Nome do Candidato: CPF:
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ANEXO IV - TEMAS DA PROVA DIDATICA EDITAL N2
04 DE 28 DE ABRIL DE 2023

AREA DE CONHECIMENTO PSICOLOGIA

RELACAO DE TEMAS PARA PROVA DIDATICA

1. Estado e Politicas Publicas de Satde: O Sistema Unico de Satde no Brasil.

2. Niveis de complexidade na atengdo a saude: possibilidades e desafios para a atua¢do da(o) psicologa(o)
no SUS.

A politica de saude mental: histéria, principios e organizagao.

O paradigma da saude ampliada e compartilhada: integralidade e intersetorialidade nas politicas
publicas.

Possibilidades e desafios da psicologia na saude coletiva: formagao, cuidado e gestdo em rede.

Teorias e técnicas para a intervengdo psicoldgica no processo saude-doenga-cuidado.

Estratégias de integracdo de métodos qualitativos e quantitativos na pesquisa em Saude Coletiva.
Historia, sistemas e abordagens em psicologia comunitaria e sua relagdo com a satde coletiva.
Formagdo em psicologia social comunitdria no Brasil.

10. A atuagdo do psicélogo com grupos e territorios vulnerabilizados: principios, abordagens e intervengoes.

pw

W N W
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ANEXO V - QUANTIDADE DE VAGAS X NUMERO MAXIMO DE CANDIDATOS APROVADOS
EDITAL N2 04 DE 28 DE ABRIL DE 2023

QTDE. DE VAGAS PREVISTAS NO EDITAL POR
CARGO OU EMPREGO

NUMERO MAXIMO DE CANDIDATOS
APROVADOS 5 9 14 | 18 22 | 25 29 | 32 35 | 38
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ANEXO VI - DECLARAGAO DE DOCUMENTOS — PROVA DE TiTULOS

EDITAL N2 04 DE 28 DE ABRIL DE 2023

NOME:

CPF ne.

Campo de
Conhecimento:

DOCUMENTOS

01

02

03

04

05

06

07

08

09

10

11

12

13

14

Declaro para os devidos fins que as informagdes contidas na presente ficha sdo verdadeiras e assumo inteira responsabilidade
pelas mesmas e o compromisso de apresentar, quando solicitado, os comprovantes originais.

de, de 202_.

Assinatura do candidato
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ANEXO VII - RESOLUGAO Ne 16/2021, DE 30 DE ABRIL DE 2021
EDITAL N2 04 DE 28 DE ABRIL DE 2023

TERMO DE DESISTENCIA

Nome do candidato

Classificacdo

O (a) candidato (a) acima identificado (a), habilitado (a) em Processo Seletivo Simplificado de contratagdo temporaria,
realizado pela Universidade Federal do Delta do Parnaiba, Edital n2 XX/22 UFDPar, publicado no DOU n2, de XX/XX/22, com
homologagdo publicada DOU n2 , de XX /XX/22 , Segdo 3, p. ,classificado (a) em 2 lugar na 4rea de do(a) (unidade
académica), DECLARA por este ato que DESISTE de sua contratacdo para o cargo em questdo, permitindo que a
Universidade adote providéncias no sentido de contratar o candidato imediatamente classificado.

Parnaiba (Pl), de de
Nome do Candidato

CPF: . . -




