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REITORIA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA

PORTARIAS

PORTARIA N 380, DE 24 DE MAIO DE 2023

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA - UFDPar, nomeado pela Portaria n2 69, de 26 de janeiro de
2023, do Ministério da Educacdo - MEC, no uso de suas atribuicdes legais, considerando o processo n° 23855.003073/2023-66, resolve:

Art. 12 Designar Comissdo para criagdo de Politica de A¢Ges Afirmativas, na Universidade Federal do Delta do Parnaiba, com a

seguinte composig¢do:

GILVANA PESSOA DE OLIVEIRA, SIAPE: 1553330, Presidente;

EUGENIA BRIDGET GADELHA FIGUEIREDO, SIAPE: 1811849;

JEFFERSON SOARES DE OLIVEIRA, matricula SIAPE: 1789383;

FRANCISCO JANDER DE SOUSA NOGUEIRA, SIAPE: 2140658;

AURELIO VINICIUS ARAUJO SILVA, SIAPE: 2295723;

ALESSANDRA TANURI MAGALHAES, SIAPE: 1643216;

HELDER FERREIRA DE SOUSA, SIAPE: 2730753;

SHAIANE VARGAS DA SILVEIRA, SIAPE: 1553331;

LAYANE SOUZA SILVA, Matricula: 20211011618, Mestrado em Psicologia;

GEICE MARIA PEREIRA DOS SANTOS, Matricula: 20211000820, Mestrado em Psicologia;

DANNAESLEY SOUSA BRANDAO, Matricula: 20219025431, Bacharelado em Fisioterapia;

JOYCE CHAVES MAGALHAES, Matricula: 20199039415, Bacharelado em Turismo;

JESSYCA DA SILVA RODRIGUES, FIOCRUZ/PJ;

SAMARA DE OLIVEIRA SILVA, Docente UESPI/ Campus de Parnaiba.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com prazo de 60 dias para a conclusdo dos trabalhos.

JOAO PAULO SALES MACEDO
Reitor

PRO-REITORIA DE ENSINO DE GRADUAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA

PORTARIAS

PORTARIA N° 011/2023-PREG/UFDPar, DE 24 DE MAIO DE 2023

A PRO-REITORA DE ENSINO DE GRADUACAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA, nomeada pela Portaria n?
66, de 31 de janeiro de 2023, no uso de suas atribuigdes legais, e considerando:

- 0 Memorando Eletrdnico n2 19/2023 — CCCE/CMRYV, de 18 de abril de 2023.
RESOLVE:
Art. 12 Revogar a Portaria n2 051/2022-PREG/UFDPar, de 09 de Novembro de 2022.

Art. 2° Designar a composi¢do do Nucleo Docente Estruturante (NDE), do Curso de Bacharelado em Ciéncias EconOmicas, da
Universidade Federal do Delta do Parnaiba, com mandato de 02 (dois) anos, a partir da presente data, da forma que se segue:
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José Natanael Fontenele de Carvalho 1729791 Presidente
Vera Lucia dos Santos Costa 1059581 Membro
Maria de Fatima Vieira Crespo 2582132 Membro
Diego Silveira Pacheco de Oliveira 1321522 Membro
Maria Helena Cortez de Melo Pires 1167880 Membro
Moacyr Ferraz do Lago 1752099 Membro
Tiago Saydo Rosa 1920720 Membro
Vera Beatriz Martins Bacelar 1167437 Membro

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Prof2 Dr2 Eugénia Bridget Gadelha Figueiredo
Pré-Reitora de Ensino de Graduagdo - UFDPar

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA

PORTARIAS

PORTARIA N¢ 83, DE 22 DE MAIO DE 2023

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS, DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA - UFDPar, no uso de suas
atribuicOes delegadas por meio da Portaria n? 122, de 09 de fevereiro de 2023, da UFDPar, considerando o Processo n?
23855.002841/2023-25, resolve:

Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL POR MERITO PROFISSIONAL, nos termos do Decreto n° 5.824/2006, de 29/06/2006; da
Resolugdo n° 034/2007 do Conselho de Administragdo da UFPI, que institui o Plano de Desenvolvimento dos Integrantes do Plano de
Cargos da Carreira dos Técnico-Administrativos em Educacdo-PDIC/TAE, da Universidade Federal do Piaui; dos artigos 11 e 12, o Anexo XV
da lei n° 11.091, de 12/01/2005, com alteracdo da MP 431/08, publicada no DOU de 14.05.2008 e convertida na Lei n° 11.784 de
22/09/2008, publicada no DOU de 23/09/2008, ao servidor técnico-administrativo desta IFES informado na tabela abaixo, cujos efeitos
financeiros correspondem a respectiva data.

NIV/CLAS/CAPACITACAO/PADR
MAT. o CARGO AO DE VENCIMENTO
SIAPE NOME AR ATUAL ALMEJADO DATA
21/05/202
1630292 FRANCISCO CEZAR COSTA ROCHA 701244 D-4-10 D-4-11 3
Aurélio Vinicius Araujo Silva
Pré-Reitor da PROGEP
CONSUNI

UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA

RESOLUCOES

RESOLUCAO CONSUNI N° 44/2023 DE 24 DE MAIO DE 2023

Retifica o apéndice Unico da Resolugdo n? 36/2023, que
retifica e ratifica a Resolugdo CONSUNI N° 32/2022, que
aprova as alteragdes, as supressdes e os acréscimos de
Diretorias, Coordenadorias, Divisdes e/ou Servicos da
Pré-Reitoria de Administragdo (PRAD) da Universidade
Federal do Delta do Parnaiba (UFDPar).

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA e PRESIDENTE DO CONSELHO UNIVERSITARIO - CONSUNI, no
uso de suas atribuigdes, tendo em vista decisdo do mesmo Conselho em reunido de 17 de maio de 2023, e considerando:

- 0 Processo n2 23855.006814/2022-39

RESOLVE:
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Art. 12 A RESOLUCAO CONSUNI/UFDPAR N2 36 DE 09 DE MARCO DE 2023, passa a vigorar com alteracdes, conforme documento
anexo a esta resolugdo, e processo acima mencionado.

Art. 22 Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicagdo, conforme disposto no Paragrafo Unico, do art. 42, do Decreto
n2 10.139, de 28 de novembro de 2019, justificando-se a urgéncia na excepcionalidade operacional da atividade administrativa e a
necessidade de sua regulamentagdo

Jodo Paulo Sales Macedo
Reitor

APENDICE UNICO DA RESOLUGAO CONSUNI N° 44/2023 DE 24 DE MAIO DE 2023

CD-2 Pré-Reitoria de Administracdo (PRAD)

FG-2 Secretaria Administrativa da PRAD

CD-3 Diretoria de Gestdao Contabil e Financeira
FG-1 Divisdo de Execugdo Financeira

FG-1 Divisdo de Controle de Pagamento

CD-4 Coordenadoria de Contabilidade

FG-1 Divisdo de Execugdo Orgamentaria

CD-3 Diretoria Administrativa

FG-1 Divisdo de Controle de Patrimonio

FG-1 Divisdo de Suprimentos

FG-1 Divisdo de Gestdo de Contratos

FG-1 Divisdo de Fiscalizacdo de Contratos

CD-4 Coordenadoria de Compras

FG-1 Divisdo de Programacdo de Compras Anuais
FG-1 Divisdo de Apoio Administrativo e de Compras
CD-4 Coordenadoria de Licitagdo

FG-1 Divisdo de Execugdo Licitatdria

FG-1 Divisdo de Execugdo Interna

Compete ao Pré-Reitor
I. Assessorar diretamente o Reitor, cumprindo e fazendo cumprir as atribui¢cdes peculiares a mesma, compreendendo o planejamento, a
execugdo e a avaliagdo das agOes relacionadas a gestdo e logistica publica e atividades de servigos administrativos gerais, tais como:
licitagGes e compras, contratos administrativos, gestdo contabil, financeira e bens publicos.
Compete a Secretaria Administrativa da Pro-Reitoria
I. Agendar os compromissos bem como despachar diariamente com o Pré-Reitor;
Il. Redigir correspondéncias oficiais, convites e outros documentos designados pela Pro- Reitoria;
Il. Receber, protocolar, encaminhar, triar, registrar e encaminhar documentos e correspondéncias impressas e eletronicas;
IV. Organizar e secretariar reunioes conduzidas pela Pré-Reitoria;
V. Arquivar documentos e correspondéncias diversas e manter o arquivo organizado;

VI. Orientar e monitorar as atividades da equipe de auxiliares.

Compete a Diretoria de Gestdo Contabil e Financeira

|. Desempenhar atividades de planejamento, execugdo, avaliagdo e controle relacionadas com a execugdo orgamentaria, financeira e
contdbil da UFDPar;

Il. Coordenar, dirigir e avaliar o exercicio das competéncias da Diretoria e de outras compativeis com sua area de atuagdo, observando o
cumprimento da legislagcdo especifica;

Ill. Colaborar no desenvolvimento e na execugdo de projetos voltados ao aperfeicoamento de procedimentos e rotinas de sua area de
atuagao;



6 Universidade Federal do Delta do Parnaiba 25/05/2023
BOLETIM DE SERVICO ANO IV —N291
IV. Identificar necessidades e propor condi¢des para um melhor desempenho e integragdo da equipe;

V. Gerenciar as atividades e os recursos disponiveis, de forma a atender as competéncias da Diretoria e outras compativeis com sua area
de atuacgdo, observando o cumprimento da legislagdo especifica;

VI. Acompanhar e divulgar as orientagGes dos érgaos do executivo federal referente a execugdao orgamentaria, financeira e contabil;
VII. Participar da elaboragdo da prestagdo de contas institucional;

VIII. Prestar e fornecer informagdes fiscais, tributdrias e relativas a execugdo or¢camentaria, financeira e contabil da UFDPar;

IX. Propor procedimentos e rotinas relacionadas as atividades de execugdo or¢gamentaria, financeira e contabil da UFDPar;

X. Prestar apoio técnico contabil de forma a subsidiar a tomada de decisdo da Reitoria e o planejamento or¢gamentdrio da UFDPar;
XI. Responder pela execugdo dos planos de trabalho referentes a execugdo orgamentario-financeira da Universidade;

XIl. Fornecer informacGes as instancias superiores e diversos 6rgdos de controle do poder publico, sempre que solicitado;

Xlll. Coordenar e supervisionar as atividades e responsabilidades atribuidas as Coordenagdes vinculadas a diretoria;

XIV. Contribuir no desenvolvimento e na condugdo de projetos de qualificagdo profissional e rotinas administrativas da Diretoria e das
unidades comandadas, identificando necessidades e apresentando condigdes para um melhor desempenho e integragdo da equipe.

Compete a Divisdo de Execugdo Financeira
I. Planejar, organizar, dirigir e controlar as atividades inerentes a Divisdo de Execugdo Financeira;
II. Assistir a Diretoria de Gestdao Contdbil e Financeira em assuntos de execugao e liquidagdo de despesa;

Ill. Realizar os registros de atos e fatos administrativos que impliquem em movimentagdo orgamentario-financeira e patrimonial, em
conformidade com o Plano de Contas da Unido;

IV. Processar a execugao da folha de pessoal da universidade;
V. Providenciar o registro e processamento dos documentos de despesas a pagar;
VI. Providenciar o pagamento das despesas autorizadas através de ordens bancarias;

VII. Executar todos os atos necessarios a efetivagdo dos recebimentos e dos recolhimentos, a restituigdo e a guarda de valores, quando
devidamente contabilizados;

VIII. Escriturar analiticamente todos os atos relativos a administracdo financeira;

IX. Analisar, acompanhar e registrar todos os atos relacionados ao pagamento da Folha de Pessoal;

X. Elaborar relatérios financeiros referente a folha de pagamento;

XI. Promover o controle dos valores retidos a titulo de conta vinculada dos contratos informados pela Diretoria Administrativa;

Xll. Promover, analisar e realizar as retengdes dos impostos e contribuigdes federais, municipais e previdenciarias das notas fiscais
encaminhadas para pagamento;

XIll. Liquidar/apropriar as solicitagbes de pagamento das notas fiscais encaminhadas pelas unidades demandantes;

XIV. Fazer os registros e langamentos contdbeis necessarios para a execuc¢do e classificagdo da despesa de suprimento de fundos, nos
Sistemas de Administracdo Financeira;

XV. Prestar informagGes aos publicos internos e externos da UFDPar sobre questGes de execugao financeira.

Compete a Divisdo de Controle de Pagamento
I. Planejar, organizar, dirigir e controlar as atividades inerentes ao Divisdo de Controle de Pagamento;
Il. Gerir e apoiar a implantagdo de sistemas e ferramentas de gestdo em sua area de atuacao;

IIl. Proceder diariamente, nos Sistemas de Administragao Financeira e de Convénios, a emissdao de ordens bancarias de pagamentos das
despesas realizadas pela UFDPar e unidades gestoras relacionadas;

IV. Analisar os processos de pagamento, em conformidade com os checklist embasados na legislagdo vigente orientagdes do TCU;

V. Emitir os documentos inerentes a execuc¢do financeira, como as Ordens Bancarias e os documentos de arrecadagdo das obriga¢des
tributarias;

VI. Efetuar o pagamento referente a folha de pessoal da UFDPAR;

VII. Efetuar o pagamento dos fornecedores da UFDPAR;
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VIII. Controlar o cumprimento dos prazos de pagamentos e recolhimentos;

IX. Alimentar e divulgar a planilha com a ordem cronoldgica de pagamento dos fornecedores da UFDPar;

X. Providenciar, mensalmente, a emissdo da fatura para pagamento das despesas de suprimento de fundo, no Banco do Brasil, bem como
instruir processo para seu pagamento;

XI. Emitir guias de depdsitos das Justicas do Trabalho, Estadual e Federal, para atender decisGes judiciais;

Xll. Acompanhar e executar a emissdo de ordens bancérias de pagamento de concessdo de didrias por meio dos Sistemas de Concessdo
de Diarias e Passagens;

XIll. acompanhar e executar o pagamento de concessdes de suprimento de fundos em conjunto com a Coordenadoria de Contabilidade;
XIV. Prestar informagdes aos publicos internos e externos da UFDPar sobre questdes de pagamento;

XV. Conferir toda documentacdo pertinente dos processos de pagamento de despesas da UFDPar e unidades gestoras relacionadas,
encaminhados a Coordenadoria Financeira, tais quais: documentos fiscais, solicitagdes, despachos, notas de empenhos, saldos de
empenhos, de modo a se garantir a correta execu¢do da despesa;

XVLI. Inserir informagdo financeira no programa Conta Corrente e encaminhar a Coordenadoria Financeira (CF) para prosseguimento do
tramite de pagamento;

Compete a Coordenadoria de Contabilidade

I. Planejar, coordenar, dirigir e controlar as atividades inerentes a Coordenadoria de Contabilidade;
Il. Gerir e apoiar a implantagdo de sistemas e ferramentas de gestdo em sua drea de atuagdo;

IIl. Auxiliar a Diretoria Contabil e Financeira em temas de contabilidade;

IV. Orientar as Divisdes no intuito de prevenir langamentos indevidos e/ou incorretos;

V. Analisar os balangos e demonstragGes contabeis para o correto fechamento mensal;

VI. Contabilizar e langar a Folha de Pagamento da UFDPar no Sistema de Governo;

VII. Registrar langamentos contdbeis referentes a depreciagdo e amortizagdo de todos os bens da UFDPar;
VIII. Registrar contabilmente os bens doados a UFDPar;

IX. Acompanhar e promover a conciliagdo das contas contabeis;

X. Fazer registros contdbeis de atos e fatos que modifiquem o patriménio da UFDPar;

XI. Realizar a prestagdo de contas anual conforme as Normas de Encerramento do Exercicio;

XII. Emitir e analisar relatdrios através do Tesouro Gerencial para compor o Relatério de Gestdo Anual, bem como para subsidiar a tomada
de decisdo;

XIll. Realizar o acompanhamento e a regularidade fiscal da Universidade e garantir a expedicdo das certidOes negativas de débito, pelos
orgdos competentes;

XIV. Registrar nos Sistemas de Administragdo Financeira os contratos de bens, servigos, aluguéis e seguros;
XV. Acompanhar e executar o registro da conformidade contabil;

XVI. Fazer, de forma consolidada, ao final de cada trimestre, a elaboragdo de notas explicativas, a analise do Balango Orgamentario,
Financeiro, Patrimonial e de demais demonstrativos da UFDPar;

XVII. Prestar informagdes relativa a execug¢do orgamentdria, financeira e contabil da UFDPar;
XVIII. Propor procedimentos e rotinas relacionadas as atividades contabeis da UFDPar;

XIX. Levantar o balancete da execugdo orgamentaria do exercicio, para efeito de confronto entre as despesas executadas e a transferéncia
para “restos a pagar”;

XX. Analisar, controlar e regularizar as contas contdbeis que apresentarem inconsisténcias para evitar restri¢des e equagdes contdbeis;

XXI. Supervisionar as atividades da contabilidade, visando assegurar que todos os relatérios e registros contabeis sejam feitos de acordo
com os principios e normas contabeis, dentro dos prazos e das normas e procedimentos estabelecidos na legislagdo vigente;

XXIl. Supervisionar a elaboragdo dos balancetes mensais, visando assegurar que os mesmos reflitam a situagdo patrimonial real da
UFDPar;

XXIII. Exercer outras atividades que Ihe competem, que forem atribuidas pelo chefe da Diretoria Contabil e Financeira.
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Compete a Divisdo de Execugdo Orgamentaria
|. Gerir e apoiar a implantagdo de sistemas e ferramentas de gestdo em sua area de atuacdo;

Il. Emitir, controlar e acompanhar notas de empenhos relacionados a pessoal: folha de pagamento, beneficios, ajuda de custo, auxilio
funeral, concurso; material de consumo; servigos de terceiros; equipamentos; didrias e passagens etc;

Il. Controlar e analisar a prestagdo de contas de suprimentos de fundos;

IV. Analisar as solicitagGes de Suprimento de Fundos, bem como sua autorizagdo para concessao;

V. Conferir, diariamente, a exatiddao dos documentos que instruem os processos de pagamento, os empenhos e documentos fiscais;

VI. Registrar todos os fatos que impliguem em movimento orgamentario-patrimonial, de conformidade com o Plano de Contas da Unido;
VII. Demonstrar e emitir parecer sobre o comportamento da execugdo orgamentaria da despesa;

VIII. Controlar, acompanhar e analisar os saldos de empenhos estimativos e globais referentes a contratos continuados de servigos, obras,
aluguéis etc;

IX. Emitir relatérios contabeis e prestar informagdes para compor o Relatério de Gestdo;
X. Fazer analise dos saldos de empenhos a serem cancelados, inscritos ou reinscritos em restos a pagar;
XI. Executar outras atividades inerentes a area ou que lhe venham a ser delegadas por autoridade competente;

XIl. executar as rotinas de encerramento da concessdo de suprimento de fundos, conforme as normas de encerramento de exercicio
dispostas pela Pro-Reitoria de Planejamento;

XIIl. Analisar o pedido de concessdo de suprimentos de fundos e as respectivas prestagdes de contas.

Compete a Diretoria Administrativa
|. Representar a Diretoria junto a Pro-Reitoria de Administragdo e a Reitoria da Universidade Federal do Delta do Parnaiba;
Il. Planejar, organizar, coordenar e controlar as atividades inerentes a Diretoria bem como delegar competéncias;

Ill. Conduzir e avaliar todas as atividades administrativas das unidades comandadas garantindo o cumprimento de sua finalidade
conforme leis, decretos e normativos;

IV. Acompanbhar, gerenciar e emitir parecer sobre os procedimentos referentes a contratacdo de servigos, aquisigdo de bens de consumo e
patrimoniais, contratos e demais assuntos de responsabilidade da Diretoria;

V. Contribuir no desenvolvimento e na condugdo de projetos de qualificagdo profissional e rotinas administrativas da Diretoria e das
unidades comandadas, identificando necessidades e apresentando condigSes para um melhor desempenho e integragdo da equipe;

VI. Gerir o uso responsavel e sustentavel de todos os recursos disponiveis, incentivando a performance da equipe, a autonomia e a
responsabilidade gerencial; VII. Direcionar e participar da elaboragdo do Relatdrio anual de atividades da Diretoria e das unidades
comandadas;

VIII. Autorizar e acompanhar os processos de sangdes administrativas referentes a contratagoes;

IX. Contribuir no desenvolvimento e na condu¢do de projetos de qualificacdo profissional e rotinas administrativas da Diretoria e das
unidades comandadas, identificando necessidades e apresentando condigdes para um melhor desempenho e integragdo da equipe.

Compete a Divisdo de Controle de Patrim6nio

I. Receber e expedir, protocolar, organizar e arquivar toda a documentagdo relativa ao patrimonio da UFDPar, mantendo sob sua guarda,
de forma adequada e em pastas especificas, memorandos, oficios, requerimentos, notas fiscais, termos de responsabilidade, titulos,
processos e demais documentos relativos aos bens méveis e imoveis;

Il. Analisar e atuar, dando o devido encaminhamento, para tombamento e registro, de processos e documentos referentes tanto ao
ingresso (compra, doagdo, comodato, transferéncia, etc.) quanto a alienagdo (desfazimento, leildo, transferéncia, cessdo, doagdo, etc.) de
bens mdveis e imoveis;

IIl. Controlar e fiscalizar a assinatura dos Termos de Responsabilidade;

IV. Receber a documentacao relativa ao ingresso, movimentagao e alienacao de bens da UFDPar;
V. Etiquetar ou relacionar os bens patrimoniais, registra-los e emitir Termos de Responsabilidade;
VI. Efetuar e manter atualizados os registros no Sistema de Patrimonio da Unido (SPIUnet);

VII. Proceder, controlar e orientar as atividades de incorporagao imobiliaria ao patriménio da UFDPar;
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VIII. Emitir anualmente o inventario dos Bens Mdveis e Imdveis;

IX. Planejar e formalizar a aquisi¢cdo de bens de uso rotineiro para haver uma reserva técnica.

Compete a Divisdo de Suprimentos

I. Operacionalizar os procedimentos de abastecimento de material de consumo por meio da realizagdo do planejamento da compra,
selecionando estrategicamente os materiais, recebimento, estocagem e distribuicdo;

1. Receber, conferir, cadastrar, armazenar, distribuir e dar baixa no material de consumo;

IIl. Controlar a reposi¢cdao do estoque, garantindo a existéncia de itens de uso rotineiro e comum da instituicdo em estoque quantitativo e
qualitativo compativel com as necessidades da UFDPar;

IV. Atender as solicitagdes institucionais de material de consumo;
V. Gerir as atas de registro de pregos dos bens de consumo;

VI. Elaborar termos de referéncia.

Compete a Divisdo de Gestdo de Contratos
I. Coordenar o conjunto de atividades de gestdo de contratos;

Il. Formalizar e instruir procedimentos relativos a celebragdo, prorrogacao, alteragdo, aplicagdo de penalidades, rescisdo, dentre outros,
assegurando o cumprimento das cldusulas contratuais.

Compete a Divisdo de Fiscalizagao de Contratos
I. Coordenar o conjunto de atividades de fiscalizagdo de contratos;

Il. Formalizar e instruir procedimentos relativos a reajustes, repactuagdo, apuragdo de irregularidade contratual e aplicagdo de
penalidades, dentre outros, assegurando o cumprimento das clausulas contratuais;

IIl. Relacionar com os atores envolvidos com a fiscalizagdo contratual e instrui-los tecnicamente no exercicio das fungGes relacionadas aos
contratos administrativos.

Compete a Coordenadoria de Compras

I. Coordenar, conduzir, acompanhar, instruir e orientar os processos de dispensas de licitagdes, inexigibilidades de licitacdes e adesdes de
Atas de Registro de Precos referentes a obras, servigos, compras, alienagGes, concessdes, permissdes e locagdes no ambito da
Universidade Federal do Delta do Parnaiba;

II. Elaborar manuais e modelos padronizados de documentos internos dos procedimentos de sua competéncia;
IIl. Cooperar tecnicamente com os demais setores da UFDPar conforme especificidades da legislagdo;

IV. Supervisionar os procedimentos de pesquisa de pregos, de vantajosidade econémica contratual e de registro de pregos, nos termos da
legislagdo ou norma vigente dos processos da competéncia da Coordenadoria;

V. Dar suporte técnico para os agentes de contratacdo;
VI. Propor a aplicagdo de multas e outras penalidades aos fornecedores de servigos e bens, quando couber;

VII. Prestar apoio técnico de forma a subsidiar a tomada de decisdo quanto ao planejamento da contratagdo da UFDPar.

Compete a Divisdo de Programacao de Compras Anuais
I. Receber, organizar e consolidar as demandas dos setores da UFDPar para o exercicio financeiro seguinte;
Il. Mapear, controlar e divulgar as compras e contratagdes anuais realizadas pela instituicao;

IIl. Orientar setores, no que couber, quanto a produgdo de documentos necessarios ao procedimento de contratagdes e utilizagdo do
sistema.

Compete a Divisdao de Apoio Administrativo e de Compras

|. Prestar auxilio administrativo e técnico a coordenadoria;
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Il. Elaborar documentos, planilhas e relatérios;

IIl. Acompanhar, encaminhar, instruir e executar os atos inerentes aos processos de contratacées da UFDPar de processos da competéncia
da Coordenadoria;

IV. Pesquisar precgos e instruir procedimento de vantajosidade econdmica contratuais e de registro de pregos nos termos da legislagdo ou
norma vigente em relagdo aos processos de sua incumbéncia.

Compete a Coordenadoria de Licitagdo

I. Organizar, coordenar, controlar, executar, assessorar e supervisionar as atividades inerentes aos processos licitatérios em todas as
modalidades de licitagdo;

Il. Elaborar manuais e modelos padronizados de documentos internos dos procedimentos de licitagdes;

IIl. Cooperar tecnicamente com os demais setores da UFDPar conforme especificidades da legislagdo;

IV. Dar as providéncias para a publicagdo que couber das matérias de licitagoes.

V. Propor a aplicagdo de multas e outras penalidades aos licitantes de servigos e bens, quando couber;

VI. Dar suporte técnico para os agentes de contratacdo de licitagcdo, inclusive quando designados como pregoeiros;

VII. Supervisionar os procedimentos de pesquisa de pregos, de vantajosidade econdmica contratual e de registro de precos, nos termos
da legislagdo ou norma vigente dos processos de sua seara;

VIII. Executar outras fungbes que, por sua natureza, lhe sejam afins a licitagdo ou que Ihe tenham sido atribuidas.

Compete a Divisdo de Execugao Licitatdria

I. Instruir, coordenar, conduzir e/ou atuar nos procedimentos referentes a fase externa da licitagdo: divulgacdo do edital de licitagdo,
habilitagdo dos licitantes, analise, classificacdo e julgamento das propostas apresentadas e eventuais recursos, adjudicagdo do objeto e
demais fungdes relacionadas ao certame.

Compete a Divisdo de Execugdo Interna

I. Orientar os setores demandantes, produzir documentos, instruir processos de licitagdo, padronizar o Termo de Referéncia/Projeto
Basico, elaborar minutas do Ato Convocatdrio, da Ata de Registro de Prego, do Contrato e demais documentos relacionados aos processos
licitatérios;

Il. Pesquisar pregos e instruir procedimento de vantajosidade econ6mica contratuais e de registro de pregos nos termos da legislagdo ou
norma vigente em relagdo aos processos de sua incumbéncia.

RESOLUCAO CONSUNI N° 45/2023 DE 24 DE MAIO DE 2023

Retifica o anexo | da Resolugdo n® 37/2023, que aprova
alteragdes e acréscimos de competéncias de cada unidade
da Pro-Reitoria de Tecnologia da Informagdo e
Comunicagao da UFDPar.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA e PRESIDENTE DO CONSELHO UNIVERSITARIO - CONSUNI, no
uso de suas atribuigdes, tendo em vista decisdo do mesmo Conselho em reunido de 17 de maio de 2023, e considerando:

- 0 Processo n2 23855.004977/2022-71

RESOLVE:

Art. 12 A RESOLUCAO CONSUNI/UFDPAR N2 37 DE 09 DE MARCO DE 2023, passa a vigorar com alteragdes, conforme documento
anexo a esta resolugdo, e processo acima mencionado.

Art. 22 Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacdo, conforme disposto no Paragrafo Unico, do art. 42, do Decreto
n?2 10.139, de 28 de novembro de 2019, justificando-se a urgéncia na excepcionalidade operacional da atividade administrativa e a
necessidade de sua regulamentagao
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Jodo Paulo Sales Macedo
Reitor

ANEXO | DA RESOLUCAO CONSUNI N° 44/2023 DE 24 DE MAIO DE 2023

CD-2 Pré-Reitoria de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo
FG-3 Secretaria Administrativa da PROTIC

CD-3 Diretoria de Sistemas e Infraestrutura de TIC

CD-4 Coordenadoria de Infraestrutura e Seguranga da Informagao
FG-1 Divisdo de Redes, Suporte e Manutengdo

FG-1 Divisdo de Datacenter e Seguranca da Informagao

CD-4 Coordenadoria de Sistemas

FG-1 Divisdo de Desenvolvimento e Suporte Avangado

FG-1 Divisdo de Banco de Dados

CD-3 Diretoria de Gestao e Comunicagdo

CD-4 Coordenadoria de Comunicagao Institucional

FG-1 Divisdo de Apoio ao Ambiente Virtual de Aprendizagem
FG-1 Divisdo de Marketing, Comunicagdo e Transparéncia

CD-4 Coordenadoria de Processos, Projetos e Governanga de TIC
FG-1 Divisdo de Aquisigdes de TIC

FG-1 Divisdo de Portfdlio, Atendimento e Capacitagdo de TIC

Compete ao Pré-Reitor da PROTIC

| — Gerenciar e decidir sobre assuntos relacionados a Tecnologia da Informagdo, assessorando a Alta Administracdo, orquestrando e
contribuindo com a criagdo de politicas correlatas junto aos Comités de Governanga de TIC e de Seguranga da Informacgdo, bem como a
sua execugao;

Il — Planejar e propor soluges para demandas de mudangas legais e administrativas do Governo Federal;

Il — Responder as pesquisas, diagndsticos e auditorias do Tribunal de Contas da Unido (TCU), da Controladoria Geral da Unido (CGU), da
Auditoria Interna da UFDPar e do Sistema de Administragdo dos Recursos de Tecnologia da Informacdo (SISP) do Governo Digital, dentre
outros, no tocante aos assuntos relacionados a TIC da Instituicdo;

IV — Promover e publicizar as agdes relacionadas a Seguranga da informagdo, Planos de Dados Abertos, Protegdo de Dados e outros, bem
como a importancia Estratégica da TIC para a Institui¢do, apoiando-se nos Planos e Estratégias de TIC;

V — Construir o planejamento estratégico, tatico e operacional que envolvam os processos, projetos e atividades da PROTIC.

Compete a Secretaria Administrativa da PROTIC

| — Secretariar ao Pro-Reitor da PROTIC, receber, protocolar, encaminhar, triar, registrar e encaminhar documentos e correspondéncias
impressos e eletronicos;

Il — Auxiliar no agendamento dos compromissos bem como despachar diariamente com o Pré-Reitor da PROTIC;
IIl — Organizar e secretariar reunides conduzidas pela Pré-Reitoria;

IV — Confeccionar e organizar documentos, convites e correspondéncias, realizar atendimentos presenciais e/ou por meio eletrénico, e
auxiliar no controle de férias, auséncias e processos relacionados aos servidores da PROTIC;

V — Auxiliar no controle patrimonial da PROTIC e na cessdo de uso de bens de TIC para outras unidades, bem como prestar apoio ao
Pré-Reitor da PROTIC em assuntos diversos.
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Compete a Diretoria de Sistemas e Infraestrutura de TIC

| — Assessorar o Pré-Reitor da PROTIC nos assuntos pertinentes as areas de tecnologia, de desenvolvimento e manutengdo de sistemas, de
gestdo da informacdo, de seguranga da informagado, de redes e manutengdo de equipamentos;

Il = Planejar e priorizar, a médio e longo prazo, em consonancia com os projetos desenvolvidos com a Diretoria de Gestdo e Comunicagao,
as atividades relacionadas a implementagdo e/ou implantagdo de sistemas; a infraestrutura de TIC, a gestdo de recursos do Datacenter, do
Parque Computacional e backbone da rede da UFDPar;

Il = Implementar proje¢des, a médio e longo prazo, das mudangas e riscos que envolvem infraestrutura de TIC e sistemas sob a
responsabilidade da PROTIC;

IV — Planejar e promover a cultura de desenvolvimento, seguranga e operagdes (DevSecOps) na PROTIC;

V — Promover o uso de melhores praticas, de métodos ageis (SCRUM, XP, RUP, entre outros), de padrdes de projetos, de frameworks e
modelos internacionais (COBIT, ITIL, PMBOK, CMMI, ISO 27.001, entre outros) nos processos, projetos e atividades desenvolvidos na
Diretoria, Coordenagdes e Divisdes relacionadas aquela;

VI — Planejar e promover a gestdo de continuidade dos servigos prestados pela PROTIC, continuous integration/continuous delivery
(cl/cD).

Compete a Coordenadoria de Infraestrutura e Seguranga da Informagao

| — Assessorar o Diretor de Sistemas e Infraestrutura de TIC e ao Pré-Reitor da PROTIC nos assuntos pertinentes as areas de Tecnologia da
Informagdo e Comunicagdo;

Il — Gerenciar a operacionalizagdo e monitoramento da eficiéncia dos ativos de TIC; das politicas de Backup, Seguranc¢a da Informagao,
CI/CD;

Il — Coordenar as atividades de expansdo, modernizagdo, continuidade e manutengdo da rede interna, redes sem fio, acesso a internet,
virtualizagdo de servidores e equipamentos de redes visando proporcionar a consisténcia dos servigos computacionais;

IV — Coordenar as agbes de apoio/suporte técnico aos usuarios;

V — Coordenar a implantacdo da Politica de Segurancga da Informacdo da instituicdo e demais politicas elaboradas pela Diretoria de Gestdo
e Comunicagdo que envolvam as atividades da Coordenadoria de Infraestrutura e Seguranga da Informacao.

Compete a Divisdo de Redes, Suporte e Manutengdo

| — Gerenciar e executar as atividades relacionadas ao monitoramento dos ativos de TIC sob a responsabilidade da PROTIC, bem como a
manuten¢do no tocante a rede interna, nos niveis e camadas necessarios de acordo com os planejamentos realizados pelas unidades
competentes da PROTIC;

Il — Coordenar e executar as atividades relacionadas ao suporte e manutengdo ao usuario tangente ao uso de hardware, acesso a rede,
impressoras, instalagdo de aplicativos, formatagdo de computadores, e atividades correlatas;

IIl — Gerenciar e executar agoes necessarias para promover a gestdo de continuidade dos servicos relacionados com a PROTIC.

Compete a Divisdao de Datacenter e Seguran¢a da Informagao

| — Promover e executar a¢des e atividades relacionadas aos planos/politicas de Dados Abertos, Prote¢do de Dados e Seguranca da
Informagdo, em parceria com os respectivos gestores institucionais, sejam eles unidades, comissGes ou comités;

Il — Gerenciar e executar as Politicas de Backup nas bases de dados da instituigdo, em especial, as gerenciadas pela PROTIC;

Il — Gerenciar e executar as atividades de infraestrutura de TIC necessdrias as configuragoes e implantagGes de novos servigos que
dependam do parque tecnoldgico presente no Datacenter da institui¢do;

IV — Manter atualizados e seguros os sistemas sob responsabilidade da PROTIC, a fim de minimizar suas falhas de seguranca;
V — Buscar implementar as boas praticas em seguranca da informacgdo atendendo as normas e guias considerados referéncias na area;

VI — Implementar nas bases de dados sob a responsabilidade da PROTIC as diretrizes listadas nas normas vigentes a exemplo da Lei de
Acesso a Informacao, Lei Geral de Prote¢do de Dados, dentre outras.

Compete a Coordenadoria de Sistemas

| — Assessorar o Diretor de Sistemas e Infraestrutura de TIC da PROTIC, bem como ao Pré-Reitor, nos assuntos pertinentes a
desenvolvimento, manutengdo, implementagdo, implantagdo e melhorias em Sistemas institucionais ou que se relacionem de alguma
forma com as atividades da institui¢do;



Universidade Federal do Delta do Parnaiba 25/05/2023
BOLETIM DE SERVICO ANO IV —N291
Il — Coordenar as agdes relacionadas a analise, desenvolvimento, testes, implantagdo, manuten¢do e demais atividades relativas ao ciclo
de vida dos sistemas;

Il = Promover agdes para a adogdo d e padrdes de projeto de desenvolvimento e manutengdo de sistemas, visando qualidade de
software;

IV — Planejar e executar as necessidades e condicionantes a serem implementados nas Bases de Dados da PROTIC a fim de atender a
legislagdo vigente;

V — Coordenar a execuc¢do das atividades inerentes a Sistemas para a implementagdo das politicas de seguranca da informacgao (e demais
politicas que envolvam o uso de sistemas) seguindo as normas vigentes.

Compete a Divisdo de Desenvolvimento e Suporte Avangado
| — Desenvolver e implantar sistemas de informagdo e comunicagao;

Il — Gerenciar e executar Andlise Negocial e de Requisitos de sistemas a serem implementados, implantados, sustentados e/ou
customizados, em sintonia com os planejamentos realizados pelas unidades competentes da PROTIC;

Il — Coordenar e executar as atividades de Testes de Software, visando garantir a qualidade dos sistemas institucionais;

IV — Gerenciar e executar as ag0es necessarias e possiveis para maximizar a seguranga dos servidores, da rede e dos sistemas da
instituicdo, em atendimento ao Plano de Seguranga da Informagdo e conformidade com a Politica Nacional de Seguranca da Informagdo e
as melhores praticas do mercado.

Compete a Divisdo de Bancos de Dados

| — Gerenciar e executar em Bancos de Dados os requisitos, condi¢Bes e recursos a serem implementados, implantados, sustentados e/ou
customizados, em sintonia com a legislagdo vigente, bem como com os planejamentos realizados pelas unidades competentes da PROTIC;

Il — Realizar as modifica¢des nas bases de dados propostas por desenvolvedores da instituicdo (e/ou de fabricas de software contratadas),
gerenciar usudrios e perfis de acesso as bases;

Il — Monitorar a performance, seguranga e auditar as atividades;
IV — Implementar a estratégia de Backup e Recovery dos bancos de dados da instituigao;

V — Executar, em conjunto com a Divisdo de Desenvolvimento e Suporte Avangado, as politicas de seguranc¢a da informacgdo seguindo as
normas vigentes.

Compete a Diretoria de Gestdo e Comunicagdo

| — Assessorar ao Pré-Reitor da PROTIC nos assuntos pertinentes as areas planejamento, governanga, gestdao, marketing, comunicagdo e
transparéncia;

Il — Planejar e priorizar, a médio e longo prazo, em consonancia com os Projetos desenvolvidos com a outra Diretoria da PROTIC, as
atividades relacionadas a implementacdo e/ou implantagdo de sistemas, gestdo de Portfélios de Servicos e aquisi¢cdes de solugdes de TIC;

Il = Planejar, a médio e longo prazo, a modernizagdo e integracdo dos processos de negocio internos a instituicdo, bem como da
Infraestrutura de TIC e Sistemas fazendo uso de TIC;

IV — Planejar o fomento do uso de melhores praticas e frameworks internacionais nos processos, projetos e atividades desenvolvidos na
PROTIC;

V — Implementar, coordenar e promover as atividades do Escritdrio de Projetos e Processos (PPMO);

VI — Coordenar as atividades de capacitagdo relacionadas ao uso de sistemas, componentes e ferramentas de TIC, em parceria com a
Coordenadoria de Comunicagdo e Contetdos Digitais, bem como a Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas da UFDPar.

Compete a Coordenadoria de Comunicagdo Institucional

| — Assessorar o Diretor de Gestdo e Comunicagdo a o Pré-Reitor da PROTIC nos assuntos pertinentes as dreas de gestdo da comunicagdo e
Relagdes Publicas;

Il — Planejar e Coordenar estratégias e agdes prioritarias de Comunicagdo da UFDPar, de maneira a identificar oportunidades de promogdo
e eventuais riscos de imagem;

Il — Planejar e coordenar politicas, guias e normas que facilitem a organizacdo e a execugdo das atividades relacionadas com a
comunicagao institucional;
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IV — Gerenciar e controlar a qualidade das imagens, videos e produgGes textuais a serem divulgadas nas redes sociais e portais
institucionais gerenciados pela coordenacao;

V — Planejar e coordenar as aquisi¢0es a serem realizadas para atender as demandas da coordenacdo.

Compete a Divisdo de Apoio ao Ambiente Virtual de Aprendizagem

| — Criagdo de estratégias de padronizagdo de conteldos digitais baseados no publico-alvo e no potencial de atendimento do material as
suas necessidades;

Il — Coordenar as atividades de capacitagdo dos agentes de ensino para o uso das ferramentas e estratégias propostas em
parceria/estabelecidas pelas unidades académicas competentes;

Il — Monitorar as agOes e impactos do uso dos Ambientes Virtuais de Aprendizagem a fim de propor melhorias nas estratégias de ensino.

Compete a Divisdao de Marketing, Comunicagao e Transparéncia

| — Coordenar o processo de definigdo de prioridades de agdes de comunicagdao, marketing e publicidade executadas pela UFDPar;
Il — Orientar as ag¢Ges de publicidade e os eventos executados pela UFDPar;

Il — Supervisionar a aplicacdo de pesquisas de opinido publica e de avaliagdo de comunicagdo realizadas pela Universidade;

IV — Buscar junto a reitoria e demais setores da UFDPar, informagGes relevantes e de interesse publico a serem divulgadas a sociedade por
meio de a¢des de publicidade;

V — Planejar e gerenciar campanhas institucionais.

Compete a Coordenadoria de Processos, Projetos e Governanga de TIC

| — Assessorar o Diretor de Gestdo e Comunica¢do da PROTIC, bem como ao Pré-Reitor, nos assuntos pertinentes as areas de Gestdo de
Projetos, Gestdao de Processos e Governanga de TIC;

Il — Planejar agGes que promovam a governanga e transparéncia nos processos, projetos e licitagbes desenvolvidos na PROTIC;

Il — Coordenar a criagdo e manutengdo dos Comités de Governanca tematicos relacionados a Tl, bem como a geréncia de suas reunides e
artefatos gerados;

IV — Realizar os planejamentos anuais relacionados as a¢bes de aquisicdo, implantacdo de mddulos e/ou sistemas, Planejamentos
Estratégicos, Plano Diretor de TIC, Relatério de Gestdo (dentre outros) em parceria com as demais Coordenadorias, Diretorias e a
Pré-Reitoria;

V — Planejar e gerenciar as a¢Ges de aquisi¢ao de TIC;
VI — Gerenciar as atividades de Escritério de Projetos e Processos (PPMO);

VII — Planejar e fazer uso de Data Science, Machine Learning e BI, a fim de promover planos e resultados pautados em niveis técnicos e
preditivos.

Compete a Divisdao de Aquisi¢oes de TIC
| — Planejar e desenvolver artefatos relacionados a aquisicdes de solugdes de TIC, e de solugdes onde a PROTIC seja a demandante;

Il = Atuar em parceria com a Coordenadoria de Compras da instituicdo de modo a auxiliar os demandantes na consecugao das aquisi¢des
da instituigdo;

IIl — Construir templates de projetos que visem a realizacdo, a médio e longo prazo, de aquisi¢cGes futuras para a PROTIC em conjunto com
a Divisdo de Portfdlio, Atendimento e Capacitagao de TIC;

IV — Promover o compartilhamento de conhecimento relacionado com Compras no Setor Publico dentre os integrantes da PROTIC;

V — Consolidar as demandas de solugdo de TIC nos planejamentos de aquisigdes anuais.

Compete a Divisdo de Portfélio, Atendimento e Capacita¢dao de TIC

| — Desenvolver e aprimorar fluxos de Processo de Negdcio em parceria com as unidades organizacionais da instituicdo, automatizando e
indicando adequagdes aos sistemas e processos existentes;

Il — Gerenciar e executar o servico de atendimento a comunidade da PROTIC;
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Il — Gerar materiais de apoio a gestdo de conhecimento e capacitagdo dos usuarios, através da criagdo de manuais, relagdo de respostas
as perguntas mais frequentes, e uso de ferramentas de gestdo de conhecimento;

IV — Gerar informagdes que subsidiem sua Coordenadoria na melhoria dos processos e influenciem na priorizagdo e construgdo dos
projetos;
V — Produzir portfélios que contenham projetos relacionados com a PROTIC que facilitem e promovam o planejamento a médio e longo

prazo.



