MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 287/2026 - PROGEP (11.08)

N° do Protocolo: NAO PROTOCOLADO
Parnaiba-PI, 13 de julho de 2026.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO
PARNAIBA - UFDPar, no uso de suas atribuicdes pela Portaria N° 122, de 09 de fevereiro
de 2023, e considerando:

« 0 Processo n° 23855.004101/2026-43;

@2 Resolucao CONSUNI n°® 42, de 22 de marc¢o de 2023, que institui a Politica
de Promocdo da Saude e Qualidade de Vida no Trabalho no ambito da
Universidade Federal do Delta do Parnaiba;

@®a necessidade de planejar, coordenar e executar, em bases anuais, as acées
institucionais de promoc¢do da saude e qualidade de vida no trabalho previstas nos
arts. 12 e 13 da referida Resolu¢ao;

RESOLVE:

Art. 1° Fica aprovado o Programa de Promocdo da Saude e Qualidade de Vida no Trabalho
(PSQVT) da Universidade Federal do Delta do Parnaiba, referente ao exercicio de 2026,
constante do Anexo I desta Portaria.

Art. 2° Compete a Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas coordenar a execugdo, o
acompanhamento e a avaliacdo do Programa, por meio de suas unidades competentes,
observadas as respectivas competéncias regimentais e a atuacao das demais unidades
administrativas e académicas envolvidas.

Art. 3° O Programa podera ser atualizado durante sua vigéncia, inclusive com a
incorporacdao de acBes propostas por servidores e colaboradores da UFDPar, observado o
disposto nos arts. 12 e 13 da Resolu¢do CONSUNI n° 42, de 22 de mar¢o de 2023.

Art. 4° As unidades da UFDPar deverao viabilizar a participacdo dos servidores e
colaboradores nas a¢des e projetos previstos no Programa, mediante a destinacdo de



parcela da carga horaria semanal para essa finalidade, observado o disposto no art. 17 da
Resolu¢cdo CONSUNI n°® 42, de 22 de margo de 2023.



Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
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