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Nº do Protocolo: NÃO PROTOCOLADO
Parnaíba-PI, 01 de setembro de 2026.

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS, DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA
DO PARNAÍBA - UFDPar,  no uso de suas atribuições delegadas por meio da Portaria nº 
122,  de 09 de fevereiro de 2023, da UFDPar, considerando o Processo nº 
23855.003489/2026-77 e CONSEPE N° 355, de 13 de agosto de 2026, resolve:

Art.  1º  Autorizar  o afastamento para ação de desenvolvimento na modalidade Licença 
para Capacitação do servidor Jesus  Rodrigues Lemos,  SIAPE n°  1567706,  Professor  do 
Magistério, lotado no Curso de Licenciatura em Ciências Biológicas desta Universidade 
no periódo 05/08
/2026 a 05/09/2026 para Treinamento das Categorias e Critérios da Lista Vermelha de 
Espécies Ameaçadas da IUCN.

Art. 2º Sob pena de responsabilidade administrativa, a autoridade imediatamente superior 
tem o encargo de comunicar à PROGEP, no primeiro dia útil subsequente ao término do 
prazo do afastamento, sobre o retorno ou ausência do servidor.

(Não Assinado)
AURELIO VINICIUS ARAUJO SILVA
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