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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA
CAMPUS MINISTRO REIS VELLOSO

RESOLUGCAO CONSUNI N° 34 DE 16 DE JANEIRO DE 2023

Normatiza a Carga Hordria Docente relativamente aos
regimes de trabalho, cria o Plano de Trabalho Docente e o
Relatério Individual de Atividades do Docente da
Universidade Federal do Delta do Parnaiba.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA e PRESIDENTE DO CONSELHO
UNIVERSITARIO - CONSUNI, no uso de suas atribuices, tendo em vista decisdo do mesmo Conselho
em reunido de 22 de dezembro de 2022 e, considerando:

- A necessidade de normatizacdo do exercicio das atividades inerentes a cada regime de
trabalho dos docentes integrantes das carreiras de Magistério Federal e a regulamentacdo do
Plano de Trabalho Docente em toda Universidade;

-0 quedispbe alein?212.772, de 28 de dezembro de 2012, a Lein28.112, de 11 de dezembro
de 1990, a Lein213.243, de 11 de janeiro de 2016, a Lei n29.394, de 20 de dezembro de 1996,
referente as Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional, e ainda o disposto no Estatuto, bem
como a legislacdo pertinente;

- O compromisso social da Universidade Publica e a importancia de dar transparéncia as suas
atividades, mormente as de ensino, pesquisa, extensao, gestao universitdria e capacitagao;

-0 disposto no Decreto n2 9.235, de 15 de dezembro de 2017, no Decreto n? 1.590, de 10 de
agosto de 1995, e no Decreto n? 1.867, de 17 de abril de 1996;

- O disposto no art. 207 da Constituicdo Federal; e

- O processo n? 23855.004203/2021-20.

RESOLVE:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 12. Normatizar o exercicio das atividades docentes dos integrantes das carreiras de Magistério
Federal e inerentes a cada regime de trabalho, denominada Carga Hordria Docente (CHD), criar o
Plano de Trabalho Docente (PTD) e o Relatério Individual de Atividades do Docente (RIAD) no ambito
da Universidade Federal do Delta do Parnaiba (UFDPar).

Campus Ministro Reis Velloso, Avenida Sdo Sebastido, 2819 — Bairro Nossa Senhora de Fatima
CEP 64202-020 — Parnaiba/Pl — http://www.ufpi.br/ufdpar



4

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA
CAMPUS MINISTRO REIS VELLOSO

Art. 22, Integram as carreiras de Magistério Federal no ambito da UFDPar, os docentes vinculados a
carreira do Magistério Superior Federal, e os docentes que ocupam Cargos Isolados no Plano de
Carreiras e Cargos do Magistério Federal.

§ 19 A Carreira de Magistério Superior Federal destina-se a profissionais habilitados para exercerem
atividades académicas proéprias do pessoal docente no ambito do Magistério Superior.

§ 22 Os cargos isolados de provimento efetivo, de Professor Titular-Livre, objetivam contribuir para
o desenvolvimento e fortalecimento de competéncias e alcance da exceléncia no ensino, pesquisa e
extensdo, conforme disposto na Lei no 12.772, de 28 de dezembro de 2012.

Secgao |

Das Atividades Docentes Inerentes ao Magistério Federal

Art. 32. S3o atividades dos docentes integrantes da Carreira do Magistério Federal e previstas na
legislacao:

I. o ensino, a orientacdo, a pesquisa, a extensdo e a capacitacdo que visem a disseminacao,
producdo e socializacdo do saber;

II. a inovacdo, relacionada a introducdo de novidade ou aperfeicoamento de produtos,
processos e servigos;

lll.  agestdo institucional, relacionada ao exercicio de coordenacdes de atividades académicas no
ensino, na pesquisa e na extensdo e em cargos de direcdo ou de funcdo gratificada na
Universidade, ou em orgdos federais, estaduais ou municipais, cujas atividades estejam
relacionadas a drea de atuacdo do docente e previstas em legislacdo especifica e consideradas
indispensaveis ao atendimento aos principios e objetivos institucionais; e

IV.  aparticipacdo, a representacdo e outras atividades normatizadas em Resolucdes e aprovadas
pelos 6rgdaos competentes da UFDPar.

§ 12 Para fins de uniformidade das atividades registradas no PTD, deverao ser consideradas, na sua
elaboracdo pelos docentes, as atividades contidas no Anexo | da Resolu¢gdo CONSEPE/ UFDPar N°
30/2021, que regulamenta a avaliagdo docente no que se refere a progressdo, a promogdo e a
aceleracdo da promocdo nas carreiras do Magistério Superior Federal, no ambito da UFDPar,
excetuadas aquelas com remuneracao suplementar.

§ 29 S3o consideradas também como atividades dos docentes integrantes do Magistério Superior
Federal na UFDPar, com ou sem 6nus para a Universidade, desde que aprovadas pela Instituicdo,
segundo o devido processo legal, o afastamento para:
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a. a prestacao de servicos nos diversos organismos nacionais, internacionais ou supranacionais com
relacdo oficial junto aos entes estatais, 6rgdos dos governos federal, estadual e municipal,
relacionados a educacao, saude, cultura, aos desportos e a ciéncia e tecnologia e em outras situacdes
previstas na legislacao vigente;

b. o aperfeicoamento académico e profissional do docente em instituicdo nacional ou estrangeira,
envolvendo ciéncia, tecnologia e inovagao;

c. a colaboragdo temporaria a outra instituicao federal de ensino, pesquisa ou inovagao, na forma a
ser definida em resolugao especifica; e

d. a colaboracdo ou atuacdo tempordria em outra instituicdo de ensino, pesquisa ou inovacao
nacional ou estrangeira, na forma a ser definida em resolucdo especifica, incluida a modalidade de
trabalho conhecida como professor ou pesquisador visitante.

Art. 42, As atividades de ensino sdao aquelas diretamente vinculadas aos cursos e programas
ofertados pela instituicdo, em todos os niveis e modalidades de ensino (presencial e a distancia), no
ambito da educacgdo superior tais como:

I.  aulas em componentes curriculares de cursos dos diversos niveis e modalidades da educagao
superior, ofertados pela instituicdo e com efetiva participacdo de alunos matriculados;

Il.  preparagao, elaboragdao de material didatico, manutengdo e apoio ao ensino, atendimento e
acompanhamento ao aluno, avaliacdo (preparacdo e correcdo) e participacdo em reunides
pedagdgicas;

lll.  participacdo em programas e projetos de ensino;

IV. orientacdo de alunos, incluindo atividades de orientacdo de projetos finais e estagios de
cursos de graduacdo e de pods-graduacdo, bem como orientacdo profissional nas
dependéncias de empresas que promovam o regime dual de curso, em parceria com a
instituicdo de ensino;

V. media¢do pedagdgica de componentes curriculares a distancia, sendo que os componentes
curriculares podem integrar cursos a distancia ou presenciais, conforme a legislacao vigente.

§ 12 Além do docente responsavel pelo planejamento do componente curricular, a depender da
guantidade de turmas ou discentes, outros docentes poderdo exercer a atividade de mediacao
pedagdgica e, para isso, fardo jus a carga horaria desta atividade no periodo de execuc¢do do
componente curricular.

§ 22 No caso do planejamento e execucdo de componentes curriculares a distancia, outras funcgdes,
tais como design educacional, coordenacdo de pdlo, coordenacdo de trabalhos de conclusdo de
cursos, dentre outras, poderdo ser contabilizadas como atividades docentes.

§ 32 Conforme previsdao normativa, o acompanhamento das atividades de aulas em componentes
curriculares de cursos dos diversos niveis e modalidades da educacdo superior, ofertados pela
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UFDPar com efetiva participacdo de alunos matriculados, indicadas no inciso |, devera ser
obrigatoriamente por meio de registro eletronico de frequéncia.

Art. 52. As atividades de pesquisa consistem no trabalho criativo e sistemdtico, de natureza
metodoldgica, tedrica, tedrico-pratica, que visam a construir e ampliar o conjunto de conhecimentos,
bem como contribuir para a producdo e divulgacdo de inovacao.

§ 12 As atividades de pesquisa devem envolver docentes, técnicos-administrativos e discentes,
visando a produgao técnica, cientifica, cultural, tecnoldgica e inovadora, com énfase no atendimento
das demandas regionais, observando os aspectos técnicos, politicos, sociais, culturais, ambientais e
econdmicos, e podem incluir parcerias com empresas e outras instituicdes.

Art. 62. As atividades de extensdo constituem um processo educativo, dialégico, cultural, politico,
social, cientifico, tecnoldgico e popular, que promove a interacdo transformadora entre a instituicao
e a sociedade.

§ 12 As atividades de extensdo devem envolver, preferencialmente, docentes, técnicos
administrativos e discentes, por meio de programas, projetos, acdes ou prestacdao de servicos,
assessorias, consultorias ou cursos, com énfase no desenvolvimento regional, e devem observar
aspectos técnicos, culturais, artisticos, politicos, sociais, ambientais e econémicos.

CAPITULO II

DO PLANO DE TRABALHO DOCENTE E DO RELATORIO INDIVIDUAL DE ATIVIDADES

Art. 72 O Plano de Trabalho Docente (PTD) constitui requisito legal obrigatdrio, instrumento
individual de planejamento e ferramenta de controle interno e externo das atividades a serem
realizadas por cada docente para o atendimento aos parametros quantitativos e qualitativos inscritos
em lei e nesta Resolu¢ao, como adequado ao regime de trabalho ao qual o docente estd submetido,
devendo ser apresentado semestralmente, cobrindo todo o periodo de trabalho anual.

§ 12 O planejamento, o acompanhamento e o controle das atividades atribuidas aos docentes da
Universidade serdo feitos com base no PTD semestral, apresentado ao Colegiado da Unidade
Académica de Lotagdo - UAL do docente e aprovado por sua Chefia Imediata.

§ 22 A apresentacdo do PTD é obrigatéria para todos os docentes da Universidade,
independentemente do cargo ou func¢do que ocupem.

§ 32, A publicidade do PTD devera ser feita no sitio da Universidade, nas paginas referentes a UAL do
docente que o elaborar.
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§ 49 A cobranca pela elaboracdo do PTD e a solicitacdo de publicidade no sitio da Universidade é da
responsabilidade da Chefia da UAL do docente obrigado a apresentar o PTD.

§ 52 A responsabilidade pela elaboracdo e atualizacdo do PTD apresentado é do docente que o
elaborar, respondendo ele, na forma da lei, por sua exatiddao, completeza e execucao.

Art. 82 O PTD devera explicitar as atividades que o docente executara no periodo a que se refere,
normalmente primeiro e segundo semestres do ano letivo, distribuindo-as, como for o caso, entre
ensino, orientagdo, pesquisa, extensdo, gestdo académica e capacitacdo, atribuindo-lhes,
individualmente, a carga hordria dedicada a cada uma delas, buscando explicita-la e, ao fim,
perfazendo as horas de trabalho requeridas segundo o regime de trabalho a que esteja submetido.

Paragrafo unico. Na hipdtese de afastamento integral concedido ao docente por qualquer motivo, o
PTD serd substituido pelo documento de comprovacdo da condicdo de afastamento integral e o
relatdrio das atividades a serem desempenhadas semestralmente, a ser apresentado conforme
previsto nas instrucdes regulamentares especificas ao afastamento concedido.

Art. 92 O PTD serd preenchido obrigatoriamente pelo préprio docente, conforme disposto nos
Artigos 72 e 82, em formulario préprio, conforme modelos em anexo.

Paragrafo Unico. Na falta de descritor especifico para a atividade a ser realizada, ndo existente nos
anexos desta Resolucdo, o docente deverd incluir tépico especifico e especial em seu PTD, devendo
inserir no campo “Observacdes” do formulario, a caracterizacdo exata e completa da atividade que
executara.

Art. 10. A entrega do PTD a Chefia Imediata pelo docente deverd ocorrer, via e-mail, em até 10 (dez)
dias uteis antes do planejamento da oferta de cada semestre ou ano letivo, de acordo com o
Calendario Académico e a especificidade de sua UAL, podendo sofrer alteragdes até a data de ajuste
final da oferta do semestre, de acordo com necessidades de ajustes observadas pela chefia do Curso.

§ 19 Cabe ao docente informar, tempestivamente, a sua Chefia Imediata, as altera¢cdes no PTD
ocorridas no decorrer do periodo letivo em andamento.

§ 22 O disposto no caput ndo se aplica aos docentes em estagio probatério, os quais deverdao também
apresentar o PTD, observando os prazos estabelecidos no Artigo 11.

Art. 11. Docentes que retornarem de afastamento, docentes recém-admitidos, ou ainda docentes
em inicio de estagio probatodrio terdo o prazo de até 45 (quarenta e cinco) dias, contados desde a
data do retorno ou entrada em exercicio do cargo, para apresentarem seus PTD ao colegiado de sua
UAL para apreciagdo e enviarem-no, via e-mail, a sua Chefia Imediata.

Paragrafo Unico. Para os docentes em estagio probatdério a apresentacdo do PTD ndo substituird ou
impedira a apresentacao de outros relatdrios ou documentos previstos em normas especificas.
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Art. 12. Caso o docente ndo apresente, no PTD, carga horaria alocada a atividades que perfacam o
total requerido pelo regime de trabalho a que esta submetido, deverd a Chefia Imediata lhe alocar,
discricionariamente, inicial e preferencialmente em sua UAL e em seguida em outras Unidades
Administrativas (UA), na forma de atividades tipicas da carreira de docente, outras atividades
compativeis com sua capacitacdo, até perfazerem o montante devido, estando o docente obrigado a
cumpri-las, submetendo-se a normatizacdo legal e respondendo, na forma da lei, se vier a ndo as
realizar.

Art. 13. A apreciacdo do PTD, devera ser feita pelo 6rgao colegiado da UAL do docente, sendo sua
aprovagao bem como sua publicidade da responsabilidade da Chefia Imediata e deve ocorrer, em
guaisquer casos, no prazo de até 20 (vinte) dias Uteis contados a partir da data limite de entrega pelo
docente.

Paragrafo Unico. A solicitacdo para publicacdo no sitio da Universidade, como prevista no § 32 do Art.
79, é da responsabilidade da Chefia Imediata, obedecendo ao prazo estabelecido no caput.

Art. 14. O Relatdrio Individual de Atividades do Docente (RIAD) constitui requisito legal obrigatério e
instrumento individual de controle interno e externo das atividades realizadas por cada docente para
o atendimento aos parametros quantitativos e qualitativos inscritos em lei e nesta Resolugdo, como
adequado ao regime de trabalho ao qual o docente estd submetido, devendo ser apresentado
semestralmente, ao final de cada periodo letivo completado de acordo com o Calenddrio Académico.

§ 12 A elaboracdo do RIAD para controle das atividades realizadas pelos docentes da Universidade
serd feita com base no PTD semestral apresentado ao colegiado da UAL do docente e aprovado por
sua Chefia Imediata.

§ 29 A apresentacdo do RIAD é obrigatéria para todos os docentes da Universidade,
independentemente do cargo ou fun¢do que ocupem.

§ 32, A publicidade do RIAD devera ser feita no sitio da Universidade, nas paginas referentes a UAL
dos docentes emissores.

§ 42 A cobranca pela elaboragao do RIAD e a solicitagao de publicidade no sitio da Universidade é da
responsabilidade da Chefia da UAL do docente obrigado a apresentar o RIAD.

§ 52 A responsabilidade pela elaboragcdao, completeza, correcao e envio do RIAD apresentado é do
docente que o elaborar, respondendo ele, na forma da lei, por erros e omissoes.

Art. 15. O RIAD devera explicitar as atividades que o docente executou no periodo a que se refere,
normalmente primeiro e segundo semestres do ano letivo, distribuindo-as, como for o caso, entre
ensino, orientacdo, pesquisa, extensdo, gestdo académica e capacitacdo, atribuindo-lhes,
individualmente, o percentual realizado da carga horaria prevista a ser dedicada a cada uma delas no
PTD, e, ao fim, perfazendo, percentualmente as horas de trabalho planejadas.
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Paragrafo unico. Na hipdtese de afastamento integral concedido ao docente por qualquer motivo, o
RIAD serd substituido pelo documento de comprovacdo da condicdo de afastamento integral e o
relatdrio das atividades desempenhadas no semestre a que se refere, a ser apresentado conforme
previsto nas instrugdes regulamentares especificas do afastamento concedido.

Art. 16. O RIAD sera preenchido obrigatoriamente pelo préprio docente, conforme disposto nos Art.
14 e 15, em formulario similar ao do PTD, acrescido de coluna para indicar o percentual concluido de
cada atividade nele prevista, conforme modelo em anexo.

Paragrafo Unico. Na falta de descritor especifico para a atividade realizada, se ndo existente no Anexo
a esta Resolugdo, o docente deverd incluir tépico especifico e especial em seu RIAD devendo inserir
no campo “Observag¢bes” do formuldrio, a caracterizacdo exata e completa da atividade que
executou.

Art. 17 A entrega do RIAD a Chefia Imediata pelo docente devera ocorrer, via e-mail, conforme data
definida no Calendario Académico.

§ 12 Cabe ao docente informar, tempestivamente, a sua Chefia Imediata, as altera¢cdes no PTD
ocorridas no decorrer do periodo letivo, possibilitando assim constarem também do RIAD.

§ 22 O disposto no caput ndo se aplica aos docentes em estagio probatério, os quais deverdo também
apresentar o RIAD, observando os prazos estabelecidos no Artigo 18.

Art. 18. Docentes que retornarem de afastamento, docentes recém-admitidos, ou ainda docentes
em inicio de estagio probatdrio terdo o prazo de até 45 (quarenta e cinco) dias, contados desde a
data prevista no Calendario Académico para apresentarem seus RIAD, via e-mail, a sua Chefia
Imediata.

Paragrafo Unico. Para os docentes em estdgio probatdrio a apresentacao do RIAD ndo substituird ou
impedira a apresentacao de outros relatérios ou documentos previstos em normas especificas.

Art. 19 Caso o docente nido apresente, no RIAD, completude da carga horaria alocada a atividades que
perfacam o total planejado no PTD, devera a Chefia notificar o docente e solicitar que tal docente justifique o
percentual apresentado.

Art. 20. A apreciacdo do RIAD, sua aprovacdo, bem como a solicitacdo de sua publicidade é da
responsabilidade da Chefia Imediata do docente e deverd ocorrer, em quaisquer casos, no prazo de
até 20 (vinte) dias Uteis contados a partir da data limite de entrega pelo docente.

Paragrafo uUnico. A solicitagdo para publicagdo no sitio da Universidade, como prevista no § 32 do Art.
14, é da responsabilidade da Chefia Imediata, obedecendo ao prazo estabelecido no caput.
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Secgao |
Da Carga Horaria Semanal

Art. 21. Todo docente fica obrigado a ministrar, no minimo, 8 (oito) horas-aula semanais, conforme
estabelecido no Art. 57 da Lei 9.394 de 20 de dezembro de 1996.

l. o minimo de horas-aula semanais estabelecido no caput refere-se a aulas em cursos
regulares de graduacao;

Il. é considerada como hora-aula toda atividade didatica no ambito dos cursos e programas
regulares da UFDPar, com duracdo de 50 (cinquenta) ou 60 (sessenta) minutos, de acordo
com a especificidade da Unidade Administrativa que regulamentar a duracdao da hora-
aula;

Il. aos docentes ocupantes de cargo em comissdo CD1 e CD2 ndo se aplica o disposto no
caput, devendo exercer as atividades administrativas em tempo integral, conforme o
estabelecido no §192 do artigo 19 da Lei 8.112 de 11 de dezembro de 1990; e

V. os docentes ocupantes de cargos CD3, CD4, FCC ou ainda cargos equivalentes, recebendo
ou ndo gratificacdo, deverdo cumprir carga hordria de pelo menos 8 (oito) horas aula
semanais em sala de aula, sendo, no minimo, 4 (quatro) delas no ensino de graduacao.

§ 12 Para a fixacdo dos limites maximos de carga horaria deverdo ser observadas as metas
institucionais estabelecidas na legislagao vigente e demais compromissos institucionais.

§ 22 A equivaléncia prevista no incisos IV deste artigo sera conferida mediante deliberagao,
aprovacdo do CONSUNI e emissdo de Portaria de concessdo pelo Reitor, sendo tal equivaléncia
precaria claramente expressa no documento concedente.

Art. 22. Nos regimes de 40 (quarenta) horas semanais e 40 (quarenta) horas semanais com dedicacdo
exclusiva (DE), deverd ser alocado no PDT um tempo de horas semanais, para planejamento e
preparo de aulas, preparo e corre¢ao de provas, atualizacdes de conteldo e outras atividades tipicas
de docéncia, no maximo, igual a carga horaria alocada aos componentes curriculares que ministrar
no periodo.

§ 192 Para o docente em regime de trabalho de 40 (quarenta) horas DE, as horas necessdrias para
completar o estatuido em seu regime de trabalho, deduzidas as referentes as aulas e as reservadas
ao seu planejamento e execucdo, serdo necessariamente aplicadas a orientacdo, a atividades de
pesquisa, a atividades de gestdo universitaria, a atividades de extensdo, e a atividades de
capacitacdo, obedecendo aos limites expressos em Resolucdo, quando houver, todas devidamente
listadas em PTD aprovado pela Chefia Imediata do docente.

§ 29 Para o docente em regime de 40 (quarenta) horas, as horas restantes necessarias para completar
o estatuido em seu regime de trabalho, deduzidas as referentes as aulas e ao seu planejamento e
execucao, serdo necessariamente aplicadas a orientacdo, a atividades de pesquisa, a atividades de
extensdo, e a atividades de capacitacao, obedecendo aos limites expressos em Resolugcdo, quando
houver, todas devidamente listadas em PTD aprovado pela Chefia Imediata do docente.
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§ 32 O docente em regime de 40 (quarenta) horas semanais que exercer outra atividade profissional
ou funcdo publica fora da Universidade comprovard, junto ao 6rgao colegiado de sua UAL, bem como
junto a Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas (PROGEP) a compatibilidade de hordrios entre as duas
situacGes e aquilo que estiver previsto em seu PTD e, no caso de outro vinculo publico ou privado, a
legalidade da acumulagao.

Art. 23. O docente em regime de 20 (vinte) horas semanais reservara o tempo mdaximo de 5 (cinco)
horas semanais para orientagdo, atividades de pesquisa, atividades de extensdo, e atividades de
capacitagdo, atendendo aos limites expressos em Resolug¢ao, quando houver, todas devidamente
listadas em PTD, aprovado pelo érgado colegiado de sua UAL e aprovado por sua Chefia Imediata.

Art. 24. Em caso de inexisténcia de carga horaria de aulas minima exigida para o docente na sua UAL,
a ele sera atribuida carga horaria de aulas em componentes curriculares de responsabilidade de outra
UAL, desde que compativel com a drea em que seja capacitado, apreciada pelo colegiado e aprovada
pela Chefia Imediata de sua UAL.

Paragrafo Unico — Comprovadamente esgotadas as possibilidades de cumprimento da carga hordria
minima em aulas no ensino de graduacdo da UFDPar aplicando-se o previsto no caput, podera o
docente propor e apresentar para apreciagdo no colegiado de sua UAL, submetendo também a sua
Chefia Imediata, PTD que complemente, com outras atividades tipicas da carreira, as horas restantes
necessarias para completar o estatuido em seu regime de trabalho, cuja aprovacdo, neste particular
caso, sera remetida a Pré-Reitoria de Ensino de Graduac¢ao (PREG).

Art. 25. O docente registrard no PTD componentes curriculares ministrados em Programas de Pds-
Graduagao em outras Unidades Académicas da UFDPar, porém sua contabilizagdo na carga horaria
ndo podera afetar a carga hordria minima a ser desempenhada no ensino de graduacdo da UFDPar e
devera ser aprovada pela Chefia Imediata.

Paragrafo unico: o docente autorizado, na forma da lei, a ministrar componentes curriculares em
Programas de Pds-graduacdao em outras Universidades registrara no PTD os componentes
curriculares ministrados, porém sua contabilizacdo na carga hordria ndao podera afetar a carga horaria
minima a ser desempenhada na graduacado da UFDPar e devera ser apreciada pelo colegiado de sua
UAL e aprovada por sua Chefia Imediata.

Art. 26. Em relagdo as atividades de ensino, orientagdo, pesquisa, extensao, gestao institucional e
capacitacdo, os seguintes parametros deverao ser observados:

I. o docente devera prever em seu PTD uma hora semanal por componente curricular
ministrado a ser empregada para o atendimento aos discentes, inclusive as orientacGes de
estagio;

II. o docente deverd prever em seu PTD tempo para a realizacdo de atividades de preparacao e
atualizacdo de aulas, elaboracdo e atualizacdo de material diddatico, elaboracao e correcao de
atividades avaliativas, equivalente a até 100% da carga horaria de aulas semanais em caso de
seu regime ser de 40 (quarenta) horas DE;
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o docente devera prever em seu PTD tempo para a realizacdo de atividades de preparacao de
aulas, elaboracdo de material didatico e correcdo de atividades avaliativas, equivalente a até
50% da carga horaria de aulas semanais em caso de seu regime ser de 40 (quarenta) horas;

o docente deverd prever em seu PTD tempo para a realizacdo de atividades de preparacao de
aulas, elaboracdo de material didatico e correcdo de atividades avaliativas, equivalente a até
25% da carga horaria de aulas semanais em caso de seu regime ser de 20 (vinte) horas;

o docente podera prever em seu PTD tempo de até 10% (dez por cento) de sua carga hordria
semanal para participacdo em comissGes, reunides pedagdgicas e/ou administrativas,
atividades junto a plataformas virtuais ou outras atividades burocraticas;

é absolutamente vedado, para fins de determinacdo de carga hordria de aulas para o docente,
o desdobramento de turmas de um mesmo componente curricular, no mesmo hordrio, sob a
responsabilidade do mesmo docente, assim como o agrupamento de turmas de mesmo
componente curricular com aulas previstas para ocorrerem em hordrios distintos;

o compartilhamento de uma mesma turma entre dois ou mais docentes serd oficialmente
reconhecido pela Chefia Imediata e acarretard a divisdo entre os envolvidos da carga hordria
do componente curricular, conforme propor¢ao indicada pela Unidade Administrativa
ofertante do componente curricular;

é vedada a contabilizacdo aditiva da carga hordria de aula resultante da unido de turmas
distintas, de mesmo conteudo, distintos ou ndo os componentes curriculares, quando
ministradas no mesmo hordrio, sendo que, nestes casos, os dois ou mais componentes
curriculares devem ser citados no PTD, porém a carga horaria alocada a esta atividade deve
ser informada para apenas um dos componentes curriculares;

ndao deve ser computado no PTD o componente curricular inicialmente alocado para o
docente e que nao for efetivamente ministrado por n3o ter sido contemplado com matriculas,
devendo ocorrer, neste caso, uma redistribuicdo de carga horaria, inicialmente entre os
docentes da UAL ofertante do componente curricular, e se necessario, de outra UA
substituindo-o por outro componente curricular que guarde relagdo com a formagao e
competéncia do docente, de modo que a carga horaria minima de oito horas-aula semanais
na graduacdo lhe seja atribuida e em qualquer caso ndo o eximindo da necessidade de
cumprir integralmente as horas previstas em seu regime de trabalho;

no caso especifico de componente curricular que prevé orientacdo de Trabalhos de Conclusdo
de Cursos (TCC), monografias, dissertacdes ou teses, o docente devera considerar, para cada
TCC, monografia, dissertacdo ou tese o lancamento no PTD de uma hora, até um limite
maximo de 4(quatro) horas semanais;

para o caso de componentes curriculares a distancia, a atividade de mediacdo pedagogica,
computara carga horaria equivalente a carga horaria de aula do componente curricular;

a carga horaria realizada com atividade de mediacdo pedagdgica em componentes
curriculares do ensino de graduacdo computara para a carga hordria minima; e
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XIll.  no caso de componente curricular de Estagio Curricular Obrigatério, tendo como objetivo o
atendimento as especificidades e particularidades das diversas areas dos Cursos de
Graduacdo, a carga hordria a eles referente sera tratada no Projeto Pedagégico do Curso e
em Resolugdao especifica, tendo como limite mdaximo a carga horaria do componente
curricular ou aquela que atenda as especificidades dos cursos.

Paragrafo unico. Excepcionalmente a carga horaria integral de um mesmo componente curricular
podera ser atribuida a mais de um docente, mediante justificativa da necessidade da presenca
concomitante dos docentes ao ministra-lo, devidamente apresentada a Chefia Imediata, aprovada
no érgdo colegiado de sua UAL e referendada na PREG.

CAPITULO IlI

DOS REGIMES DE TRABALHO DOS DOCENTES

Art. 27. O docente da UFDPar, ocupante de cargo de provimento efetivo do Plano de Carreiras e
Cargos do Magistério Federal, sera submetido a um dos seguintes regimes de trabalho:

I. 40 (quarenta) horas semanais de trabalho, em tempo integral, com dedica¢do exclusiva as
atividades de ensino, orientagao, pesquisa, extensao, gestao institucional e capacitagao; ou

II. tempo parcial de 20 (vinte) horas semanais de trabalho, com dedicacdo as atividades de
ensino, orientagdo, pesquisa, extensao e capacitagao.

§ 19 Excepcionalmente, a Universidade podera, mediante aprovacao do Conselho Universitario,
admitir a adocdo do regime de 40 (quarenta) horas semanais de trabalho, em tempo integral,
observando 2 (dois) turnos didrios completos, sem dedicacdo exclusiva, para os docentes das
Unidades que possuam areas com caracteristicas especificas.

§ 22 O regime de 40 (quarenta) horas com dedicacdo exclusiva implica o impedimento do exercicio
de outra atividade remunerada, publica ou privada, respeitadas as exce¢des previstas na Legislacao
Federal.

Art. 28. No regime de dedicacdo exclusiva serd admitida, observadas as disposicdes legais e as desta
Resolucdo, a percepcao de:

I.  remuneracdo por direcdo ou funcdes gratificadas;

II. retribuicdo eventual por participacdo em comissdes julgadoras ou verificadoras relacionadas
ao ensino, a pesquisa ou a extensdo, quando for o caso, bem como por emissao de pareceres
para agéncias de fomento;
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bolsas de ensino, pesquisa, extensdo ou de estimulo a inovacdo paga por agéncia oficial de
fomento, por fundacdo de apoio devidamente credenciada, por IFE ou organismo
internacional amparado por ato, tratado ou convencao internacional ou por outra instituicao
conforme previsto na Lei de Inovagdo (Lei n2 13.243, de 11 de janeiro de 2016);

bolsa pelo desempenho de atividades de formacdo de professores da educacdo basica, no
ambito da Universidade Aberta do Brasil ou de outros programas oficiais de formacao de
professores;

bolsa para qualificacdo docente, paga por agéncias oficiais de fomento ou organismos
nacionais e internacionais congéneres;

direitos autorais ou direitos de propriedade intelectual, nos termos da legislacdo propria, e
ganhos econémicos resultantes de projetos de inovacdo tecnoldgica, nos termos do art. 13
da Lei n? 10.973, de 02 de dezembro de 2004;

outras hipdteses de bolsas de ensino, pesquisa e extensao, pagas pelas IFE, nos termos de
regulamentacdo de seus orgdos colegiados superiores;

retribuicdo pecunidria, na forma pré-labore ou caché pago diretamente ao docente por ente
distinto da UFDPar, pela participacdo esporadica autorizada conforme norma, em palestras,
conferéncias, atividades artisticas e culturais relacionadas a drea de atuac¢do do docente;

gratificacdo por Encargo de Curso ou Concurso, de que trata o art. 76-A da Lei n2 8.112, de
1990;

funcdo Comissionada de Coordenacgao de Curso (FCC), de que trata o art. 72 da Lei n2 12.677,
de 25 de junho de 2012;

retribuicdo pecunidria, em cardter eventual, por trabalho prestado no ambito de projetos
institucionais de ensino, pesquisa e extensao, na forma da Lei n2 8.958, de 1994;

retribuicdo pecuniaria por colaboragao espordadica de natureza cientifica ou tecnolégica em
assuntos de especialidade do docente, inclusive em polos de inovagcao tecnoldgica,
devidamente autorizada pela Unidade Académica de sua lotacao, observado o que estabelece
esta Resolugao;

adicional de plantdo hospitalar, nos termos do Decreto n? 7.186, de 27 de maio de 2010; e

indenizagdes, na forma da lei.

§ 12 Considera-se esporadica a participacdo remunerada nas atividades descritas nos incisos VIII do
caput, desde que autorizada pela Unidade Académica, e que, no total, ndo exceda 30 (trinta) horas
anuais, na forma da Lei n2 12.772, de 2012.

§ 22 As atividades descritas no inciso Xll do caput ndao excederao, computadas isoladamente ou em
conjunto, a 120 (cento e vinte) horas anuais, ressalvadas as situacdes de excepcionalidade a ser
justificada e previamente aprovada pelo Colegiado da Unidade Académica e Conselho Universitario,
gue podera autorizar o acréscimo de até 120 (cento e vinte) horas exclusivamente para atividades
de pesquisa, desenvolvimento e inovac¢ao, na forma da Lei n2 12.863, de 2013.

Campus Ministro Reis Velloso, Avenida Sdo Sebastido, 2819 — Bairro Nossa Senhora de Fatima
CEP 64202-020 — Parnaiba/Pl — http://www.ufpi.br/ufdpar



4

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA
CAMPUS MINISTRO REIS VELLOSO

§ 32 Os limites de valor e condi¢Ges de pagamento das bolsas e remuneracdes referidas neste artigo,
serdo aplicados na auséncia de disposicao especifica em legislacdo afim.

§ 42 O pagamento da retribuicdo pecunidria de que trata o inciso Xl do caput sera divulgado na forma
do Art. 42-A da Lei n2 8.958, de 1994.

§ 52 As atividades de que tratam os incisos Xl e Xll do caput ndao excederao, computadas
isoladamente ou em conjunto, a 8 (oito) horas semanais ou a 416 (quatrocentas e dezesseis) horas
anuais, na forma da Lei no 13.243, de 2016.

§ 62 Entende-se por atividade esporadica, quando mencionada neste artigo, aquela ndo periddica,
de carater raro ou eventual e de duracdo prevista e tendo inicio e término definidos.

§ 72 A atividade esporadica do docente submetido ao regime de trabalho em dedica¢do exclusiva
devera estar relacionada a sua drea de atuac¢do na Universidade e ndo podera prejudicar as atividades
laborais previstas em seu PTD.

§ 82 As atividades espordadicas do docente, tratadas neste artigo, ndo poderao ser computadas como
carga hordria em seu PTD.

Art. 29. Para o desenvolvimento das atividades de que tratam os incisos VIII, Xl e XIl do Art. 18 desta
Resolucdo o docente devera encaminhar a solicitacdo de autorizacao a sua Chefia Imediata contendo:

I.  adescrigcdo precisa e clara da atividade a ser desenvolvida;
II. o periodo de duragao da atividade;
lll. a carga horaria didaria e semanal necessaria ao desenvolvimento da atividade objeto da
solicitacdo;
IV. aforma de participacdo; e
V. aremuneragao.

§ 192 Quando a atividade a ser desenvolvida importar na elaboracao de projeto, as disposi¢cdes deste
artigo deverdo fazer parte integrante do projeto, observado o disposto no Decreto n? 7.423, de 31
de dezembro de 2010, e demais normas editadas pela UFDPar.

§ 29 A autorizacao referida no caput sera conferida mediante aprovagdao do CONSUNI.

Art. 30. A violagdo do compromisso de dedicagdo exclusiva, verificada em processo administrativo
regular, implica na reposicdo, pro rata tempore, das importancias percebidas a titulo de incentivo
pela opc¢do ao regime, no periodo que corresponda a duragdo da transgressao.

Art. 31. O docente devera observar, entre outros, os compromissos de:

I.  exercer com assiduidade, responsabilidade e qualidade todas as suas atividades;

II. executar as atividades de ensino, orientacdo, pesquisa, extensdo, gestdo institucional e
capacitacdo constantes do seu PTD e de programas elaborados pelas Unidades ou de atos
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administrativos emanados de autoridades competentes da Universidade, compativeis com
sua formacao, designacdo e competéncia;

incumbir-se de participar da elaboracdo da proposta pedagédgica de sua Unidade;
participar de bancas de selecdo de docentes na Instituicao;
elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagdgica da sua Unidade;

ministrar as aulas dos componentes curriculares que forem avaliadas pelo érgao colegiado de
sua UAL e aprovadas pela sua Chefia Imediata;

supervisionar, estando presente, aulas em carater de estagio docente curricular, ministradas
exclusivamente por estudantes de pods-graduacdo stricto-sensu, além de participar
integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdo e ao desenvolvimento
profissional dos estagiarios;

remarcar com os alunos a reposicdo das aulas ndo ministradas e informar a coordenacao de
curso para o devido conhecimento e confirmacdo junto a UAL do discente, caso fique
impedido de ministrar qualquer aula nos dias letivos e horarios fixados, independente do
motivo;

nao registrar no didrio as aulas efetivamente ndo ministradas nos dias letivos e hordrios
fixados e ndo repostas;

nao exercer quaisquer atividades que sejam incompativeis com o exercicio do cargo e com o
horario de trabalho;

nao delegar a qualquer outra pessoa, fora dos casos previstos em lei, o desempenho de
atribuicdo que seja de sua responsabilidade;

ndo participar de geréncia ou administracdao de empresa privada, sociedade civil, salvo a
participacdo nos conselhos de administracao e fiscal de empresas ou entidades em que a
Unido detenha, direta ou indiretamente, participacdao do capital social, sendo-lhe vedado
exercer o comércio, exceto na qualidade de acionista, cotista ou comanditario, quando for o
caso; e

nao utilizar o ambiente em que trabalha (infraestrutura, instalagdes, pessoal e
equipamentos), da Universidade ou de empresa contratada, bem como seu horario de
trabalho para desempenhar atividades particulares e nao previstas no PTD aprovado por sua
Chefia Imediata.

Secgao |

Da Alteracao de Regime de Trabalho

Art. 32. O docente podera solicitar alteracdo de seu regime de trabalho, apresentando requerimento
ao Reitor, justificando as razdes do pedido, acompanhado do PTD que justifique a opgdo pelo regime
de trabalho desejado e de outros documentos definidos pela Prd-Reitoria de Gestdo de Pessoas
(PROGEP).
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§ 12 O processo iniciado pelo requerimento devera ser apreciado pelo colegiado da UAL do docente
e, caso aprovado, encaminhado a PROGEP e a Pré-Reitoria de Planejamento, (PROPLAN) para
apreciacdo e manifestacao.

§ 29 Obtidos pareceres favordveis nas instancias indicadas no paragrafo anterior, o requerimento
serd submetido a apreciacdo do CONSUNI que recomendard, ou ndo, seu deferimento pelo Reitor.

§ 32 Caso obtenha parecer favoravel do CONSUNI, o docente devera assinar termo de compromisso
de cumprimento das regras do novo regime de trabalho junto a PROGEP.

Art. 33. N3o serd concedida alteracdo de regime de trabalho ao docente que tenha intersticio
restante para a aposentadoria compulsdria menor que:

I. 5 (cinco) anos, no caso de alteracdo de 40 (quarenta) horas para 40 (quarenta) horas com
dedicagao exclusiva; ou

II. 7 (sete) anos, no caso de alteracdo de 20 (vinte) horas para 40 (quarenta) horas ou 40
(quarenta) horas com dedicagao exclusiva.

Art. 34. Na hipotese de haver sido concedido afastamento sem prejuizo de vencimentos ao docente,
a alteracdo de regime de trabalho apds o seu retorno as atividades na UFDPar, somente sera
autorizada apds o decurso de prazo igual ao do afastamento concedido.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS
Art. 35. No prazo de até um ano, a Pré-Reitoria de Tecnologia de Informacdo e Comunicagdo (PROTIC)
deverd propor especificacdo de aplicativo que torne a elaboracdo, apreciacdo, aprovacao,
atualiza¢Ges e publicidade do PTD e do RIAD integrada ao SIGAA ou sistema que o substitua, visando

tornar a realizacdo destas etapas mais expeditas e faceis de realizar.

Paragrafo unico. A Universidade devera fazer, tempestivamente, as provisdes necessarias para a
aquisicao ou desenvolvimento interno do aplicativo previsto no caput.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS
Art. 36. Os docentes que ndo entregarem o PTD ou RIAD e ndo cumprirem as determinacées

estipuladas nesta Resolucdo estardo sujeitos a aplicacdo de penalidades previstas na Lein2 8.112, de
11 de dezembro de 1990, no Estatuto e no Regimento Geral da UFDPar.
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Art. 37. As disposicdes desta Resolucdo aplicam-se, no que couber, aos professores contratados
temporariamente, nos termos da Lei n2 8.745, de 09 de dezembro de 1993.

Art. 38. Os casos omissos serdo resolvidos pelo CONSUNI.

Art. 39. Ficam revogadas as disposicdes em contrario, nos termos do art. 27 inciso Xll do Estatuto da
Universidade Federal do Delta do Parnaiba.

Art. 40. Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacdo, conforme disposto no Pardgrafo
Unico, do art. 42, do Decreto n? 10.139, de 28 de novembro de 2019, justificando-se a urgéncia na
excepcionalidade operacional da atividade administrativa e a necessidade de sua regulamentagao.
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